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Na temelju €lanka 134. stavka 1. podstavka 8. i stavka 4. Zakona o zaititi prirode (NN 80/13, 15/18,
14/19, 127/19, 155/23) te €lanka 40. stavka 2. Statuta Javne ustanove ,Park prirode Velebit” (KLASA:
007-01/25-01/03, URBROJ: 2125-1-18-01-25-2 od 24.9.2025.), Upravno vijece Javne ustanove ,Park

prirode Velebit” na svojoj 20. sjednici odrianoj dana 29. rujna 2025. godine, donijelo je

PRAVILNIK O UNUTARNJEM USTROJSTVU
JAVNE USTANOVE ,,PARK PRIRODE VELEBIT“

|. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu Javne ustanove ,Park prirode Velebit” (u daljnjem
tekstu: Pravilnik) ureduje se unutarnje ustrojstvo Javne ustanove ,Park prirode Velebit (u daljnjem
tekstu: Ustanova), a osobito se utvrduju unutarnje ustrojstvene jedinice i njihov djelokrug, uvjetiinacin
rada, sistematizacija radnih mjesta, potreban broj izvriitelja te druga pitanja u svezi s ustrojstvom,
djelokrugom, uvjetima i nadinom rada Ustanove.

Clanak 2.

|lzrazi koji se u ovom Pravilniku koriste za osobe u muskom rodu uporabljeni su neutralno i
odnose se na muske i Zenske osobe.

Clanak 3.

(1) Ustanova se ustrojava kao jedinstvena pravna osoba, s obvezama i odgovornostima koje
ima na osnovi zakona, Statuta i odluka osnivaéa.

(2) Ustanova obavlja djelatnost zastite, odrzavanja i promicanja zasticenog podrudja u cilju
zatite i o€uvanja izvornosti prirode, osiguravanja neometanog odvijanja prirodnih procesa
i odrZivog koristenja prirodnih dobara, nadzire provodenje uvjeta i mjera zadtite prirode na
podrucju kojim upravlja te sudjeluje u prikupljanju podataka u svrhu pracenja stanja
ocuvanosti prirode (monitoring).
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(3) Ustanova svoju djelatnost obavlja kao javna sluzba.

(4) Ustanova moze obavljati i druge djelatnosti utvrdene aktom o osnivanju i Statutom, koje
sluze obavljanju djelatnosti iz stavka 2. ovog ¢lanka.

. UNUTARNJE USTROJSTVO | DJELOKRUG

Clanak 4.

Za obavljanje poslova iz djelokruga Ustanove ustrojavaju se sljedeée unutarnje ustrojstvene
jedinice:

I Ured ravnatelja Ustanove
1. Odjel strucnih poslova
Il. a Odsjek za zastitu i o€uvanje
Il. b Odsjek za odrzivo koristenje
II. ¢ Odsjek ¢uvara prirode
Ml Odjel opcih i zajednickih poslova
lll. a Odsjek za financijsko — ra¢unovodstvene poslove
lll. b Odsjek za pravne poslove i javnu nabavu
Iv. Odjel protupoZarne zastite i tehniékih poslova
IV. a Odsjek protupoZarne zastite
IV. b Odsjek tehnickih poslova
V. Odjel za promidzbu, edukaciju, odnose s javnoséu i projekte
V. a Odsjek za promidzbu, edukaciju i odnose s javno3éu
V. b Odsjek za upravljanje projektima
V1. Odjel ,,Centar izvrsnosti — Cerovaéke 3pilje”
VI. a Odsjek upravljanja posjeéivanjem ,,Centra izvrsnosti — Cerovatke spilje”
VI. b Odsjek odrzavanja ,,Centra izvrsnosti — Cerova&ke 3pilje”

Clanak 5.

(1) U unutarnjim ustrojstvenim jedinicama iz élanka 4. ovog Pravilnika obavljaju se istovrsne
skupine struénih, administrativnih, tehni¢kih i pomoéno-tehnickih poslova.

(2) Ustrojstvene jedinice nemaju svojstvo pravne osobe i nemaju ovlastenja u pravnom
prometu. Odjelima upravljaju voditelji ustrojstvene jedinice 2.
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(3) Odsjecima upravljaju voditelji ustrojstvene jedinice 3.

(4) Voditelji ustrojstvenih jedinica u Ustanovi odgovorni su za rad ustrojstvene jedinice iz
njenog djelokruga.

Clanak 6.
(1) Rad Ustanove vodi ravnatelj Ustanove.

(2) Ravnatelj Ustanove odgovoran je za vodenje poslovne politike, a posebno za planiranje rada
Ustanove, djelotvornu organizaciju rada, kvalitetno ostvarivanje plana upravljanja,
godisnjeg programa zastite, oCuvanja i promicanja Parka prirode Velebit i koordiniranje
poslova unutarnjih ustrojstvenih jedinica te za upravljanje i vodenje Ustanove na poslovima
zastite i oCuvanja podrucja kojima upravlja Ustanova.

Clanak 7.

Strucni voditelj parka prirode vodi Odjel struénih poslova unutar kojeg se obavljaju stru&ni
poslovi zastite, odrZavanja, oCuvanja i koristenja Parka prirode Velebit te zadti¢enih podruéja i podrugja
ekoloske mreZe Natura 2000 kojima upravlja Ustanova te je odgovoran za ostvarivanje struéne razine
tih poslova.

Clanak 8.

Glavni ¢uvar prirode vodi Odsjek €uvara prirode i obavlja struéne poslove neposrednog nadzora
u Parku prirode Velebit te zadticenim podruéjima i podruéjima ekoloske mreze Natura 2000 kojima
upravlja Ustanova na temelju pozitivnih odredbi Zakona o zastiti prirode i Pravilnika o za&titi i ocuvanju
Parka prirode Velebit te je odgovoran za provodenje neposrednog nadzora u svim podruéjima kojima
upravlja Ustanova.

Clanak 9.

l. Ured ravnatelja Ustanove

U Uredu ravnatelja Ustanove organizira se, vodi rad i poslovanje Ustanove. Obavljaju se pravne
radnje u ime i za raun Ustanove, zastupanje Ustanove u svim postupcima pred sudovima, upravnim i
drugim drZavnim tijelima te pravnim osobama s javnim ovlastima. Ured ravnatelja Ustanove skrbi o
provodenju i izvriavanju odluka Upravnog vijeéa, predlaze godisnji program zastite, odrZavanja,
ocuvanja, koridtenja i promicanja Parka prirode Velebit i obavlja ostale poslove sukladno Statutu. Ured
ravnatelja Ustanove nadzire normativne, kadrovske i opée poslove Ustanove te knjigovodstvene,
racunovodstvene i financijske poslove Ustanove, administrativne i struéne poslove, obavlja
koordinacije, nadzire i predlaZe pripremu i provedbu projekata razli¢itih izvora financiranja, koordinira
izradom strateskih dokumenata Ustanove, obavlja protokolarne poslove, poslove u svezi odnosa sa
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sredstvima javnog priop¢avanja, poslove u svezi kontakata i komunikacija s tijelima drzavne uprave i
lokalne samouprave te drugim pravnim i fizi¢kim osobama u Republici Hrvatskoj i u EU, poslove u svezi
sa zaprimanjem i rjeSavanjem po3te, vodenje evidencije i pohrane povijerljive poste, kao i druge struéne
i administrativne poslove u svezi s radom ravnatelja Ustanove te struéne poslove vezane uz pripremu
i odravanje sjednica Upravnog vijeéa.

U Uredu ravnatelja Ustanove obavljaju se poslovi predstavljanja aktivnosti ravnatelja Ustanove i rada
Ustanove medijima, poslovi uredivanja i uskladivanja informativnih sadriaja o aktivnostima Ustanove
te poslovi pripreme javnih nastupa drugih odjela koji obavljaju istu ili sli¢nu djelatnost, poslovi izrade
programa, planova, izvje3¢a i drugih struénih materijala, koordinacija organiziranja tribina,
savjetovanja, istraZivanja i seminara o pitanjima znaajnima za Ustanovu. Upute za rad Ureda daje
ravnatelj Ustanove.

Clanak 10.

Il.  Odjel stru¢nih poslova

Odjel strucnih poslova obavlja strucne poslove koji se odnose na zastitu, odrzavanje, ofuvanije,
promicanje i koriStenje Parka prirode Velebit, zati¢enih podruéja i podruéja ekolotke mreZe Natura
2000 kojima upravlja Ustanova te prirodnih i kulturnih resursa, a posebno poslove u svezi izrade Plana
upravljanja i Godisnjeg programa zastite, odrfavanja, oéuvanja, koritenja i promicanja Parka prirode
Velebit, ostalih nacionalnih, Zupanijskih, parkovskih i drugih strateskih dokumenata, njihove provedbe,
pracenja stanja svih sastavnica prirode, istraZivanja u podrudjima kojima upravlja Ustanova, skrbi o
kapitalnim ulaganjima u svezi zastite, odrfavanja, o€uvanja, promicanija i koristenja podrucja kojima
upravlja Ustanova te organizira struéne, znanstvene, kulturne i edukativne skupove, kao i druge
odgovarajuce stru¢ne poslove. Odjel sudjeluje u uspostavi, organizaciji i provedbi sustava pracenja
stanja (monitoring) svih prirodnih i kulturnih vrijednosti podruéja kojima upravlja Ustanova, uspostavi,
organizaciji i provedbi upravljackih aktivnosti Ustanove, skrbi o kapitalnim ulaganjima u Ustanovi u
svezi zastite, odrZavanja, oCuvanja, promicanja i koriitenja podrudja kojima upravlja Ustanova te
predlaze i koordinira sve radnje vezane za zadtitu, odrZavanje, ofuvanje, promicanje i koristenje
podrucja kojima upravlja Ustanova, sudjeluje i pripremama i izradi Prostornog plana Parka prirode
Velebit, sudjeluje u izradi i provedbi opéih akata Ustanove.

U Odjelu strucnih poslova ustrojavaju se odsjeci:
Il. a Odsjek za zastitu i ouvanje
Il. b Odsjek za odrzivo koristenje

1. ¢ Odsjek ¢uvara prirode

Il. a Odsjek za zastitu i oCuvanje

Odsjek za zastitu i o¢uvanje obavlja poslove zastite i pracenja stanja svih prirodnih i kulturnih
vrijednosti svih podrucja kojima upravlja Ustanova, a osobito u svezi s ciljnim vrstama i staninim
tipovima podrucja ekoloske mreze Natura 2000, osmisljava, koordinira i provodi aktivne mjere zastite
prirodne i kulturne bastine, zajedno s Odjelom za promociju, edukaciju, interpretaciju i odnose s
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javnos¢u izraduje struéne podloge za potrebe programa posjedivanja, edukacije i interpretacije,
suraduje s lokalnom zajednicom u cilju poticanja prihvatljivih oblika koriétenja prostora, koordinira i
provodi istraZivanja u svim podruéjima kojima upravlja Ustanova, u suradnji s drugim ustrojstvenim
jedinicama uspostavlja i vodi baze podataka Ustanove.

U Odsjeku se obavljaju poslovi planiranja inventarizacije svih sastavnica bioraznolikosti i
georaznolikosti svih podrucja kojima upravlja Ustanova, kartiranja ugrozenih vrsta, staniénih tipova i
geolokaliteta te osigurava njihovo stalno i pravodobno dopunjavanje, kao i sudjelovanje u izradi Plana
upravljanja i Godi3njeg programa, nadziranje njihove provedbe i sudjelovanje u izradi izvieséa o
njihovoj provedbi.

Il. b Odsjek za odrZivo koristenje

Odsjek za odriivo koristenje kroz suradnju sa svim korisnicima podrudja kojima upravlja
Ustanova prati i usmjerava koristenje prostora predlazuci mjere zastite i nadziruéi njihovo provodenje
te prati utjecaj koristenja prostora na vrijednosti podruéja kojima upravlja Ustanova. Zajedno s
Odjelom za promociju, edukaciju, interpretaciju i odnose s javno$éu sudjeluje u organizaciji sustava
posjecivanja te provodi aktivnosti edukacije, interpretacije i promocije svih podruéja kojima upravlja
Ustanova posjetiteljima i Siroj javnosti. Odsjek obavlja poslove na uspostavi GIS baze podataka i

njenom popunjavanju i poslove uspostave informacijsko-dokumentacijskog sustava i baze podataka u
Ustanovi.

Il. ¢ Odsjek cuvara prirode

U Odsjeku Cuvara prirode obavljaju se poslovi neposrednog nadzora u svim podruéjima kojima
upravlja Ustanova vezano uz postivanje i primjenu odredbi Zakona o zastiti prirode i Pravilnika o za&titi
i ouvanju Parka prirode Velebit i na temelju posebnih propisa. Pored poslova neposrednog nadzora u
Odsjeku se obavljaju i poslovi ¢uvanja i promicanja svih podrudja kojima upravija Ustanova koji
uklju€uju poslove planiranja, organiziranja i izvodenja pouénih $etnji, poslove ekoloske poduke
posjetitelja i lokalnog stanovnistva, poslove skrbi o sigurnosti posjetitelja i poduzimanju radnji
spaSavanja te poslove motrenja i pracenja stanja biljnih i Zivotinjskih vrsta, vrsta gljiva te drugih
vrijednosti svih podrudja kojima upravlja Ustanova.

Radi obavljanja poslova neposrednog nadzora u Odsjeku se provodi i odgovarajuéi upravni postupak
te poduzimaju Zakonom o zastiti prirode i posebnim propisima propisane mjere i radnje protiv osoba
koja krse odredbe Zakona o zastiti prirode i na temelju njega donesenih propisa i posebnih propisa.

€lanak 11.

[ll.  Odjel opéih i zajedni¢kih poslova

Odjel opcih i zajednickih poslova obavlja administrativne, kadrovske, pravne, financijske,
knjigovodstvene, ratunovodstvene i poslove nabave za Ustanovu kao cjelinu, vodenje elektronske i
druge arhive Ustanove, pohrane sluibenih dokumenata te ostale uredske poslove potrebne za
zakonito poslovanje Ustanove, priprema i aZurira materijale za sjednice Upravnog vije¢a. Odjel
suraduje s drugim odjelima pri izradi i provodenju poslova u svezi izrade i provedbe Plana upravljanja
i GodiSnjeg programa zastite, odrzavanja, ofuvanja, promicanija i koriétenja za Javnu ustanovu ,Park
prirode Velebit”, kao i pripremi i provedbi projekata Ustanove.
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U Odjelu opcih i zajednickih poslova ustrojavaju se:
I, a Odsjek za financijsko — raCunovodstvene poslove

lIl. b Odsjek za pravne poslove i javnu nabavu

Ill. a Odsjek za financijsko — racunovodstvene poslove

Odsjek za financijsko-ratunovodstvene poslove obavlja poslove vezane uz planiranje i izradu
proracuna kao i pracenje njegova izvrienja, praéenje naplate ispostavljenih ratuna, vodenje poslovnih
knjiga i pomocnih evidencija, izradu propisanih financijskih i statisti¢kih izvjestaja i blagajni¢ko
poslovanje. Takoder, Odsjek kontinuirano prati stanje i promjene na materijalnoj i nematerijalnoj

imovini u vlasniStvu Ustanove, obracun i isplatu placa i drugog dohotka, kao i druge poslove vezane za
financijsko poslovanje sukladno zakonima i Statutu.

Ill. b Odsjek za pravne poslove i javnu nabavu

U okviru svoje nadleZnosti, Odsjek za pravne poslove i javnu nabavu obavlja poslove pracéenja
nacionalnog i EU zakonodavstva, izraduje nacrte ugovora i sporazuma izmedu Ustanove i drugih
institucija u redovnom poslovanju Ustanove i u provedbi projekata financiranih iz razlicitih izvora, daje
misljenja, primjedbe i prijedloge na podzakonske akte iz djelokruga Ustanove, koordinira te prati
aktivnosti pokrenutih postupaka pred sudovima RH, izraduje prijedloge akata Ustanove. Odsjek obavlja
administrativne i stru¢ne poslove, kao i poslove koordinacije i planiranja svih poslova koji prethode
zakljucenju ugovora o nabavi roba, radova i usluga. Izraduje plan nabave sukladno proraéunu Ustanove
za proracunsku godinu, definira procedure provodenja postupaka i nacina nabave roba, radova i usluga

sukladno Zakonu o javnoj nabavi, provodi sve postupke nabave roba, radova i usluga za potrebe
Ustanove.

Clanak 12.

IV.  Odjel protupozarne zastite i tehnickih poslova

Odjel protupoZarne zastite i tehnitkih poslova obavlja struéne i tehnitke poslove u svezi
odrzavanja infrastrukture, objekata, vozila i opreme, odriavanja prometnica i puteva koji su u
nadleZnosti Ustanove u svim podruéjima kojima upravlja Ustanova, poslove protupoZarne zastite u
skladu s Pravilnikom o protupoZarnoj zastiti, poslove zastite na radu u skladu s Pravilnikom o zaétiti na

radu, poslove &id¢enja poslovnih prostora Ustanove te odredenih javnih povréina, kao i druge tehnicke
poslove.

Odjel obavlja sve poslove vezane za potrebe rekonstrukcije i odr#avanja objekata Ustanove, poslove
analize potrodnje i planiranja rezervnih dijelova, opreme i materijala za tekuce odrzavanje objekata i
opreme Ustanove te izrade stru¢nih analiza i izvjes¢a, izuzev Centra izvrsnosti Cerovacke $pilje.

Obavlja poslove odrZavanja objekata kulturne bastine u suradnji sa stru¢nim institucijama, uredenja
prostora u svim podrucjima kojima upravlja Ustanova (okoli3a objekata, odmori$ta, pouénih staza),
odrZavanja €istoce u svim podrudjima kojima upravlja Ustanova u suradnji s Odsjekom ¢uvara prirode,
¢is¢enja poslovnih prostorija i drugih prostora Ustanove (izuzev Centra izvrsnosti Cerovacke Spilje) kao
i propisanih javnih povrsina, tehnicke poslove vezane uz aktivno upravljanje prirodnim | kulturnim
vrijednostima, druge poslove vezane uz logisti¢ku potporu ostalim odjelima i odsjecima.
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U Odjelu protupoZarne zastite i tehni¢kih poslova ustrojavaju se:
IV. a Odsjek protupoZarne zastite
IV. b Odsjek tehnickih poslova

IV. a Odsjek protupozZarne zastite

Odsjek protupozarne zatite organizira i vodi stru¢ne poslove u vezi protupoiarne zastite i
zaltite na radu, izraduje godi$nji program aktivnosti i operativni program u provedbi posebnih mjera
zastite od poZara, izraduje plan preventivnih mjera zaétite od poZara, brine za ispravnost protupozarne
opreme Ustanove, uspostavu i funkcioniranje sustava veze i poZarnog motrenja, provedbu
odgovarajucih mjera za organizaciju i provedbu mjera zastite od pozara, pracenje zakonskih propisa iz
djelokruga rada Odsjeka, analizu i statisti¢ka izvje3¢a te izvje$¢a rada na terenskim poslovima. Nabavlja
potrebnu radnu i zastitnu opremu.

IV. b Odsjek tehnickih poslova

Odsjek tehnickih poslova obavlja struéne i tehnitke poslove odrzavanja infrastrukture, objekata
i pripadajuce opreme, odrZavanja vozila, odrzavanja prometnica i puteva u svim podruéjima kojima
upravlja Ustanova, koji su u nadleZnosti Ustanove, odrzavanja oznaka i signalizacija u vlasnistvu

Ustanove, kao i druge tehnicke poslove. NadleZan je za kontrolu i analizu putnih radnih listova i utroska
goriva.

Clanak 13.

V.  Odjel za promidzbu, edukaciju, odnose s javno¥éu i projekte

Odjel za promidibu, edukaciju, odnose s javno$éu i projekte, u suradnji s ostalim odjelima,
planira, organizira, provodi i ocjenjuje organizaciju sustava posjecivanja, planira i provodi promotivne,
edukacijske i interpretacijske aktivnosti i programe usmjerene ka ostvarivanju ciljeva upravljanja svim
podrucjima kojima upravlja Ustanova.

U Odjelu se obavljaju poslovi u svezi promicanja prirodnih i kulturnih vrijednosti, kreiraju se i provode
razli¢iti edukativno-interpretativni programi, organiziraju prihvati i vodenja posjetitelja, organiziraju i
nadziru turisticko-rekreativne djelatnosti, organiziraju i nadziru prezentacijske djelatnosti, pribavljaju
se sredstva putem sponzorstava i donacija, organiziraju struéna savjetovanja i simpoziji te ostali strucni,
znanstvenii kulturno-edukativni skupovi, organiziraju manifestacije i druga dogadanja u cilju promocije
podruéja kojima upravlja Ustanova.

U Odjelu za promidibu, edukaciju, odnose s javno$cu i projekte ustrojavaju se:

V. a Odsjek za promidzbu, edukaciju i odnose s javnodéu

V. b Odsjek za upravljanje projektima

V. a Odsjek za promidZzbu, edukaciju i odnose s javnoscéu

Odsjek za promidzbu, edukaciju i odnose s javno$¢u planira, organizira, provodi i ocjenjuje
marketinske aktivnosti usmjerene ka ostvarivanju ciljeva upravljanja podruéja kojima upravlja
Ustanova te u tu svrhu prati kretanje ponude i potraznje na odnosnim trzistima, oblikuje, promiée i
plasira usluge kroz odgovarajucée marketindke kanale te sastavlja analize i izvjeS¢a o njima.
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V. b Odsjek za upravljanje projektima

Odsjek za upravljanje projektima obavlja poslove koji se odnose na: pripremu, planiranje,
provedbu, pracenje i vrednovanje programa i projekata za koristenje sredstava neovisno o izvorima
financiranja, a osobito pracenje i struénu obradu natjecCaja iz programa financiranja Europske unije i
pripremu projektnih prijedloga. Suraduje s institucijama nadleinima za provedbu programa i projekata,
poslove u vezi sa sklapanjem partnerstva povezanih s programima i projektima, a obavlja i druge oblike
suradnje usmjerene koriStenju sredstava iz razli€itih izvora financiranja.

Clanak 14.

VI.  Odjel ,Centar izvrsnosti - Cerovacke $pilje”

Odjel ,Centar izvrsnosti - Cerovaéke 3pilje” obavlja poslove koji se odnose na upravljanje
Cerovackim 3piljama kao geomorfolodkim spomenikom prirode, promovirajuci ih u zemlji i svijetu,
poslove izrade i provodenja edukativno-interpretativnih programa, organizacije prihvata i vodenja
posjetitelja, kao i poslove vezane uz prodaju i naplatu ulaznica, suvenira i druge trgovacke robe.

Odjel skrbi o kontinuitetu obavljanja poslova odrZavanja infrastrukturnih povriina Centra izvrsnosti
Cerovacke 3pilje, kao i drugih tehnitkih poslova te poslova &iéenja poslovnih prostorija Centra
izvrsnosti Cerovacke 3pilje. Skrbi o rukovodenju arhivom Centra izvrsnosti Cerovacke Spilje, pohranom
sluzbenih dokumenata te ostalih uredskih poslova potrebnih za njegovo zakonito poslovanje.

U Odjelu , Centar izvrsnosti - Cerovacke pilje” ustrojavaju se:

V. a Odsjek upravljanja posjeéivanjem ,Centra izvrsnosti — Cerovacke Spilje”
VI. b Odsjek odriavanja ,Centra izvrsnosti — Cerovacke $pilje”

Vi.a Odsjek upravljanja posjecivanjem ,Centra izvrsnosti — Cerovacke 3pilje”

U Odsjeku upravljanja posjecivanjem ,Centra izvrsnosti — Cerovacke Spilje” obavljaju se svi
poslovi vezani za upravljanje posjeéivanjem u ,Centru izvrsnosti — Cerovacke Spilje“. Odsjek koordinira
i organizira strucna vodstva, edukacije i druga organizirana dogadanja na hrvatskom i engleskom jeziku,
odgovoran je za sigurnost posjetitelja i zaposlenika, planira godidnje aktivnosti i predlaze voditelju
ustrojstvene jedinice, stru¢nom voditelju parka prirode i ravnatelju Ustanove njihov tijek provodenja
uz priloZenu detaljnu analizu trodkova organizacije, suraduje s turistickim agencijama i turistickim
vodi¢ima i svim zainteresiranim dionicima.

VI. b Odsjek odrzavanja , Centra izvrsnosti — Cerovacke Spilje”

U Odsjeku odrZavanja ,Centra izvrsnosti — Cerovatke $pilje” obavljaju se struéni i tehnicki
poslovi u svezi odrzavanja objekata na Cerovatkim $piljama i sve opreme koja je tamo postavljena,
poslovi protupoZarne zastite u skladu s Pravilnikom o protupoZarnoj zadtiti, poslovi zastite na radu u
skladu s Pravilnikom o zastiti na radu, poslovi odr?avanja povréina ,,Centra izvrsnosti — Cerovacke Spilje”,
kao i drugi tehnicki poslovi te poslovi odrzavanja ,Centra izvrsnosti — Cerovatke Spilje”.
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1. SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Clanak 15.

U Ustanovi poslove obavljaju zaposlenici prema Popisu (sistematizaciji) radnih mjesta, broju
izvrsitelja, strunim uvjetima i potrebnim uvjetima za obavljanje poslova i zadaca iz djelokruga
Ustanove koja je u Prilogu 1. ovog Pravilnika i ¢ini njegov sastavni dio.

Clanak 16.

Radna mjesta zaposlenika temelje se na unutarnjem ustrojstvu Ustanove iz ¢lanka 4. ovoga
Pravilnika i na opisu poslova i zadac¢a sukladno djelatnosti Ustanove odredenoj Zakonom o zastiti
prirode, Uredbom o osnivanju, Statutom i ovim Pravilnikom.

Clanak 17.

Pod poslovima koji se obavljaju u Ustanovi podrazumijeva se, u smislu odredbi ovog Pravilnika,
skup trajnih i povremenih poslova koji se abavljaju radi upravijanja podrucjima u nadleznosti Ustanove,
odnosno ostvarivanja Plana upravljanja i GodiSnjeg programa zastite, odriavanja, ocuvanja,
promicanja i koristenja Parka prirode Velebit.

Clanak 18.

(1) Naradna mjesta odredena ovim Pravilnikom zaposlenici se primaju na temelju javnog natjecaja.

(2) U postupku odabira kandidata na radno mjesto mo?e se provesti postupak testiranja, sukladno
zahtjevima za odredeno radno mjesto. Postupak testiranja moze ukljucivati provjeru znanja i
sposobnosti bitne za obavljanje poslova.

(3) Kandidati koji ne zadovolje na testiranju za odredeno radno mjesto ne mogu biti primljeni na
to mjesto, Cak i ako zadovoljavaju osnovne uvjete za obavljanje posla predvidenog tim radnim
mjestom.

(4) Za sva radna mjesta zaposlenika uvjet je da osoba nije kaZnjavana te kao dokaz tome prilaze
uvjerenje da se protiv nje ne vodi kazneni postupak.

n Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu Javne ustanove Park prirode VELEBIT 9



IV. KLASIFIKACIJA RADNIH MIESTA

Clanak 19.

(1) Radna mjesta u Ustanovi su opca i posebna radna mjesta.

(2) Minimalni stru¢ni uvjeti za posebna i opéa radna mjesta koji moraju biti ispunjeni prilikom
zaposljavanja propisani su Uredbom i ovim Pravilnikom.

(3) Posebna radna mjesta odnose se na poslove zastite prirode u Ustanovi, a minimalni struéni
uvjeti se propisuju Zakonom o zastiti prirode i ovim Pravilnikom, ako nisu propisani Uredbom.

(4) Opca radna mjesta su rukovodeca radna mjesta i ostala radna mjesta.

(5) Rukovodeca radna mjesta odnose se na radna mjesta koja imaju upravljacka obiljezja u skladu
s propisanim standardnim mjerilom koji se odnosi na upravljanje i u Ustanovi se dijele na:

1. rukovodeca radna mjesta prve razine
2. rukovodeca radna mjesta druge razine
3. rukovodeca radna mjesta treée razine.

(6) Klasifikacija radnih mjesta u Ustanovi prikazana je u je u Prilogu 2. ovog Pravilnika i €ini njegov
sastavni dio.

V. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 20.

(1) Na polozaje i radna mjesta utvrdena ovim Pravilnikom rasporedit ée se zaposlenici Ustanove
prema strucnoj spremi, radnom stazu i radnim sposobnostima, s kojima ce ravnatelj Ustanove
sklopiti ugovor o radu.

(2) Ravnatelj Ustanove sklopit ¢e nove ugovore ili dodatak postojeceg ugovora o radu sa
zaposlenicima za odgovarajuée radno mjesto prema uvjetima propisanima za svako radno
mjesto sukladno ovom Pravilniku.

(3) Zaposlenici mogu biti premjesteni / rasporedeni na drugo radno mjesto u skladu s potrebama
rada te prema struénoj spremi, radnom stazu, radnim sposobnostima i postignutim rezultatima
u obavljanju poslovnih zadataka, a s kojima ¢e ravnatelj Ustanove zakljugiti novi ugovor o radu
ili dodatak postojeéeg ugovora o radu.

Clanak 21.

Danom stupanja na snhagu ovog Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu Javne
ustanove ,Park prirode Velebit, KLASA: 007-01/23-01/01, URBROJ: 2125-1-18-01-23-1 od 1. veljade
2024. godine.
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Clanak 22.

Ovaj Pravilnik donosi Upravno vijece, a stupa na snagu po pribavljenoj suglasnosti nadleznog
Ministarstva, osmog dana od dana objave na oglasnoj ploc¢i Ustanove.

PREDSIJEDNICA UPRAVNOG VIJECA

v ﬂ\ﬂﬁé

KLASA: 007-01/25-01/02
URBROJ 2125-1-18-01-25-1
U Gospicu, 29.9.2025. godine

Ovaj Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu Javne ustanove ,Park prirode Velebit” prihvacen je Odlukom
Upravnog vijeca dana 29. rujna 2025. godine, KLASA: 007-03/25-01/10, URBROJ: 2125-1-18-01-25-4.
Ovaj Pravilnik se dostavlja Ministarstvu zastite okoli$a i zelene tranzicije na suglasnost, a koje ga je
izdalo dana _16.14.  2025. godine, KLASA: 011-01/25- 0//923- URBROJ: 51909~/ -25- 2
Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu Javne ustanove ,Park prirode Velebit“ objavljen je na oglasnoj plodi
Javne ustanove dana (2. {{.  2025. godine te je stupio na snagu dana 20.// . 2025. godine.

RAVNATEL) USTANOVE
Mario Saban, stru “,'.K/Ec.ing.sec., mag.oec.

X QL)‘@;&___.
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Prilog 1: Sistematizacija radnih mjesta Javne

ustanove Park prirode Velebit, rujan 2025. godine

Broj
R. br. Radno mjesto/ poloZaj izvriitelja | Opis poslova i zadaca Uvjeti
I Ured ravnatelja Ustanove
1; Ravnatelj Ustanove 1 - zastupa i predstavlja Ustanovu - razina 7.1.svili 7.1.st HKO-a

- poduzima pravne radnje u ime i za raéun Ustanove

- zastupa Ustanovu u svim postupcima pred sudovima,
upravnim i drugim driavnim tijelima te pravnim
osobama s javnim ovlastima

- odgovara za zakonitost rada i poslovanja Ustanove

- brine o provodeniju i izvrSavanju odluka Upravnog vije¢a

- predlaie program zastite, odrZavanja, o&uvanja,
koristenja i promicanja Parka prirode

- predlaZe Financijski plan i skrbi o njegovom izvr§enju

- predlaze Upravnom vije¢u donosenje opcih akata
Ustanove, donosi opce akte utvrdene Statutom te brine
o njihovoj provedbi

- podnosi Upravnom vijeéu izvjeS¢e o ostvarivanju
godisnjeg programa rada, financijski obralun i druge
prijedloge i misljenja o pojedinim pitanjima rada i
poslovanja Ustanove

- predlaze imenovanje i razrjeSenje Celnika unutarnjih
ustrojstvenih jedinica i odlu€uje o zasnivanju i prestanku
radnog odnosa s drugim radnicima Ustanove

- odreduje osobe ovlastene za potpisivanje financijske i
druge dokumentacije

- koordinira i suraduje na pripremi i provedbi projekata
financiranih iz nacionalnih i EU sredstava

- sudjeluje u dodjeljivanju koncesijskih odobrenja na
podruéju Parka sukladno Zakonu o zastiti prirode

- obavlja i druge poslove utvrdene Statutom i drugim
opc¢im aktima Ustanove

iz znanstvenog podrucja
prirodnih, biotehnickih,
biomedicinskih, tehniékih,
drustvenih, humanistickih
znanosti ili
interdisciplinarnog
znanstvenog podrudja

- najmanje pet (5) godina

radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima

- aktivnho  znanje jednog

stranog jezika

- poznavanje rada na

osobnom racunalu




Prilog 1: Sistematizacija radnih mjesta Javne ustanove Park prirode Velebit, rujan 2025. godine

Broj
R. br. Radno mjesto/ polozZaj izvriitelja | Opis poslova i zadaca Uvjeti
2. Tajnik Ustanove 1 - organizira i vodi poslove Ureda ravnatelja Ustanove - razina 7.1.sv. ili 7.1.st.
- usvakodnevnom radu sudjeluje s ostalim ustrojstvenim HKO-a iz znanstvenog
jedinicama Ustanove podruéja drustvenih
- izraduje Godidnje planove rada Ureda ravnatelja znanosti, polja ekonomije
Ustanove ili prava
- organizira i planira sastanke ravnatelja Ustanove - najmanje tri {3) godine
- odgovoran je za ustupanje istinitih informacija radnog iskustva na
strankama odgovarajuéim poslovima
- pratinacionalne propise za zakonsko obavljanje poslova | -  aktivno znanje jednog
iz svoje nadleZnosti stranog jezika
- organizira, provedi i sudjeluje u izradi internih pravnih | -  poznavanje rada na
propisa i opcih akata Ustanove osobnom racunalu
- priprema izvjetaje u okviru svoje nadleznosti - poloZen vozacki ispit B
obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog kategorije
- dobre komunikacijske
vjestine
1. Odjel strucnih poslova
3. Struéni voditelj parka prirode 1 - vodi struéni rad Ustanove uz suglasnost ravnatelja | - razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a
Ustanove iz znanstvenog podrudja
- vodi, organizira i koordinira rad Odjela prirodnih, biotehni€kih,
- koordinira izradu ili sudjeluje u izradi strateskih biomedicinskih ili tehnickih
dokumenata Ustanove znanosti
- koordinira izradu plana nabave i financijskog plana iz | - najmanje pet (5) godina
djelokruga rada Odjela radnog iskustva na
- sudjeluje u izradi planskih dokumenata s podrudja odgovarajuéim poslovima,
kojima upravlja Ustanova od éega najmanje Cetiri (4)
- koordinira izradu izvje3¢a iz djelokruga rada Odjela na poslovima iz djelokruga
- odgovoran za provedbu aktivnosti planiranih planom zastite prirode
upravljanja Parkom prirode Velebit i pridruZenim | - aktivno znanje jednog
zastiéenim podruéjima i podruéjima ekoloske mreZe te stranog jezika




Prilog 1: Sistematizacija radnih mjesta Javne ustanove Park prirode Velebit, rujan 2025. godine

R. br.

Radno mjesto/ poloZaj

Broj
izvrsitelja

Opis poslova i zadaca

Uvjeti

godidnjim programima zastite, odrZavanja, ofuvanja,
promicanja i koristenja

predlaze i koordinira poslove koji se odnose na zastitu,
odriavanje, ofuvanje, promicanje i koriStenje svih
podrudja kojima upravlja Ustanova, osobito provedbu
mjera za oCuvanje i postizanje dobrog stanja ouvanosti
sastavnica prirode, kao i aktivnosti pracenja stanja
kulturne materijalne i nematerijalne bastine

prati obveze koje proistjeCu iz ugovora s vanjskim
suradnicima na poslovima istraZivanja, pracenja stanja i
provedbe mjera ofuvanja sastavnica prirode

koordinira analize i informacije iz podrudja zastite
prirode i suraduje s ovlastenim tijelima i dionicima
podrudja kojima upravlja Ustanova s ciljem provodenja
ucinkovite zastite

prati odvijanje svih oblika gospodarskih djelatnosti, a
posebno one koje mogu imati utjecaj na ciljeve ocuvanja
vrsta i stanidnih tipova na podrucjima kojima upravlja
Ustanova

prati zakonske propise iz djelokruga rada Odjela i
odgovoran je za njihovu primjenu

skrbi o bazi podataka Ustanove koja se odnosi na
prirodne i kulturne vrijednosti podrucja kojima upravlja
Ustanova

obavlja i druge poslove utvrdene Statutom i drugim
opcim aktima Ustanove

obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog

- poznavanje rada na

osobnom racunalu

- polozen vozacki ispit B

kategorije

Il. a Odsjek za zastitu i oCuvanje

4,

Voditelj ustrojstvene jedinice 3

vodi, organizira i koordinira rad Odsjeka
predlaZe i koordinira aktivnosti zaStite i ocuvanja
podrutja kojima upravlja Ustanova

- razina 7.1.svili 7.1.st HKO-a
iz znanstvenog podrudja
prirodnih, tehnickih,




Prilog 1: Sistematizacija radnih mjesta Javne ustanove Park prirode Velebit, rujan 2025. godine

R. br.

Radno mjesto/ poloZaj

Broj
izvrsitelja

Opis poslova i zadaca

Uvjeti

prati obveze koje proisti€u iz ugovora s vanjskim
suradnicima u djelokrugu rada Odsjeka

izraduje analize i informacije iz podrucja zastite prirode
u podrucjima kojima upravlja Ustanova

izvjeStava o stanju oCuvanosti ciljnih vrsta i stanisnih
tipova podruja ekoloske mreie te zaticenim
podrucjima, rijetkim i ugroZenim stani$nim tipovima i
strogo zasticenim vrstama

sudjeluje u izradi planskih dokumenata s podruéja
kojima upravlja Ustanova

koordinira izradu izvje$¢a vezanih za poslove Odsjeka
izraduje plan nabave i financijski plan iz djelokruga rada
Odsjeka

prati zakonske propise iz djelokruga rada Odsjeka i
odgovoran je za njihovu primjenu

obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih

biomedicinskih ili
biotehnickih znanosti
najmanje cetiri (4) godine
radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,
od fega najmanje dvije (2)
na poslovima iz djelokruga
zastite prirode

aktivno  znanje jednog
stranog jezika

poznavanje rada na
osobnom racunalu

vozacka dozvola B
kategorije

Visi savjetnik 1

samostalno obavlja najsloZenije poslove skrbi o stanju
kulturne bastine podruéja kojima upravlja Ustanova,
prikuplja informacije o istraZivanju i dokumentiranju
kulturne baStine te samostalno izraduje struéna
misljenja vezana uz kulturnu bastinu

predlaZe mjere zaStite sastavnica kulturne bastine
prilikom zahvata u zasSticenom podruéju i obavljanja
dopustenih djelatnosti i sudjeluje u provedbi aktivnih
mjera zastite podrucja kojima upravlja Ustanova
sudjeluje u izradi izvjeS¢a vezanih za poslove Odsjeka
suraduje sa znanstvenim i struénim institucijama,
udrugama i pojedincima radi organizacije istrazivanja,
pra¢enja stanja i provedbe mjera za ofuvanje i
postizanje dobrog stanja ofuvanosti kulturne
materijalne i nematerijalne bastine

razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a
iz znanstvenog podrucja
drudtvenih ili humanistickih
znanosti

najmanje pet (5) godina
radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima
aktivno  znanje jednog
stranog jezika

poznavanje rada na
osobnom racunalu

poloZen vozacki ispit B
kategorije




Prilog 1: Sistematizacija radnih mjesta Javne ustanove Park prirode Velebit, rujan 2025. godine

R. br.

Radno mjesto/ poloiaj

Broj
izvriitelja

Opis poslova i zadaca

Uvjeti

samostalno izraduje stru¢ne podloge vezane uz
vrijednosti kulturne bastine podrudja kojima upravlja
Ustanova za potrebe izrade promotivnih materijala i
programa edukacije i interpretacije

sudjeluje u izradi planskih dokumenata s podruéja
kojima upravlja Ustanova

daje midljenja na prostorno-plansku dokumentaciju
lokalne i regionalne samouprave

obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenih

Visi savjetnik 1

samostalno obavlja najsloZenije poslove skrbi o stanju
vrsta, staniSta ekosustava i georaznolikosti

redovito prati stanje te predlaze i sudjeluje u provedbi
programa pracenja sastavnica prirode te aktivnih mjera
zastite vrsta, stanista, ekosustava i georaznolikosti
predlaze mjere zastite vrsta, stanista, ekosustava i
georaznolikosti prilikom zahvata u prirodi i obavljanja
dopustenih djelatnosti,

samostalno obavlja poslove inventarizacije
bioraznolikosti podrucja kojima upravlja Ustanova,
ukljuéujuéi poslove u vezi izrade karte stanidta i
vegetacijske karte Parka prirode Velebit

sudjeluje u izradi planskih dokumenata podruéja kojima
upravlja Ustanova i izvje$¢a vezanih za poslove Odsjeka
sudjeluje u wuspostavi baze podataka o vrstama,
staniSnim tipovima i ekosustavima te o georaznolikosti
podrucja kojima upravlja Ustanova i u njenom
popunjavanju

suraduje sa znanstvenim i struénim institucijama,
udrugama i pojedincima unutar svoje nadleznosti radi
organizacije istraZivanja, pracenja stanja i provedbe
mjera za o¢uvanje i postizanje dobrog stanja oéuvanosti
sastavnica prirode

razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a
iz znanstvenog podrudja

prirodnih ili biotehnickih
znanosti

najmanje pet (5) godina
radnog iskustva na

odgovarajuéim poslovima
aktivno  znanje  jednog
stranog jezika

poznavanje rada na
osobnom racunalu

poloZen vozacki ispit B
kategorije




Prilog 1: Sistematizacija radnih mjesta Javne ustanove Park prirode Velebit, rujan 2025. godine

Broj
R. br. Radno mjesto/ polozaj izvrSitelja | Opis poslova i zadaca Uvjeti
- sudjeluje u izradi planskih dokumenata s podrugja
kojima upravlja Ustanova
- daje mislienja na prostorno-plansku dokumentaciju
lokalne i regionalne samouprave
- obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenih
7. Visi savjetnik 2 2 - obavlja najsloZenije poslove skrbi o stanju wvrsta, | - razina7.1.svili7.1.st HKO-a

stanista i ekosustava

- redovito prati stanje te predlaZe i sudjeluje u provedbi
programa pracenja sastavnica prirode te aktivnih mjera
zastite vrsta, stanista i ekosustava

- predlaZe mjere zastite vrsta, stanista i ekosustava
prilikom zahvata u prirodi i obavljanja dopustenih
djelatnosti,

- sudjeluje u poslovima inventarizacije bioraznolikosti
podrucja kojima upravlja Ustanova, uklju¢ujuéi poslove
u vezi izrade karte stanista i vegetacijske karte Parka
prirode Velebit

- sudjeluje u izradi planskih dokumenata podruéja kojima
upravlja Ustanova iizvjeS¢a vezanih za poslove Odsjeka

- sudjeluje u uspostavi baze podataka o vrstama,
staniSnim tipovima i ekosustavima podrucja kojima
upravlja Ustanova i u njenom popunjavanju

- suraduje sa znanstvenim i stru¢nim institucijama,
udrugama i pojedincima unutar svoje nadleznosti radi
organizacije istraZivanja, pracenja stanja i provedbe
mjera za o€uvanje i postizanje dobrog stanja o¢uvanosti
sastavnica prirode

- sudjeluje u izradi planskih dokumenata s podrudja
kojima upravlja Ustanova

- daje misljenja na prostorno-plansku dokumentaciju
lokalne i regionalne samouprave

- obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenih

iz znanstvenog podrudja
prirodnih ili biotehnickih

znanosti
- najmanje Cetiri (4) godine
radnog iskustva na

odgovaraju¢im poslovima

- aktivno znanje jednog
stranog jezika

- poznavanje rada na
osobnom racunalu

- poloZzen wvozacki ispit B
kategorije




Prilog 1: Sistematizacija radnih mjesta Javne ustanove Park prirode Velebit, rujan 2025. godine

R. br.

Radno mjesto/ poloZaj

Broj
izvriitelja

Opis poslova i zadaca

Uvjeti

Savjetnik

skrbi o stanju kulturne bastine podrudja kojima upravlja
Ustanova

prikuplja informacije o istraZivanju i dokumentiranju
kulturne bastine, sudjeluje u provedbi istraZivanja i
valorizaciji kulturno-povijesnih vrijednosti, pokretnih
kulturnih dobara i nematerijalne bastine podrudja
kojima upravlja Ustanova

sudjeluje u izradi struénih misljenja i provedhbi aktivnih
mjera zastite kulturne bastine podruéja kojima upravlja
Ustanova

predlaie mjere zastite kulturne bastine podrucja kojima
upravlja Ustanova prilikom zahvata u prirodi i
ohavljanja dopustenih djelatnosti

sudjeluje na izradii odrZavanju baza podataka podrudja
kojima upravlja Ustanova

sudjeluje na izradi struénih podloga vezanih uz
vrijednosti kulturne bastine podrucja kojima upravlja
Ustanova za potrebe izrade promotivnih materijala i
programa edukacije i interpretacije te prijave projekata
sudjeluje u izradi izvjeSc¢a vezanih za poslove Odsjeka
obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenih

razina 7.1.svili 7.1.st HKO-a
iz znanstvenog podrucja
drustvenih ili humanistickih
znanosti

najmanje tri (3) godine
radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima
aktivno  znanje jednog
stranog jezika

poznavanje rada na
osobnom rac¢unalu

poloZen vozacki ispit B
kategorije

Savjetnik

skrbi o stanju vrsta, stanidta i ekosustava podrudja
kojima upravlja Ustanova

redovito prati stanje te sudjeluje u provedbi programa
pracenja sastavnica prirode te aktivnih mjera zastite
vrsta, staniSta i ekosustava

sudjeluje u izradi struénih misljenja i provedbi aktivnih
mjera zastite wvrsta, staniSta i ekosustava podruéja
kojima upravlja Ustanova

predlaie mjere zaStite vrsta, staniSta i ekosustava
podrucja kojima upravlja Ustanova prilikom zahvata u

prirodi i obavljanja dopustenih djelatnosti,

razina 7.1.svili 7.1.st HKO-a
iz znanstvenog podrugja
prirodnih ili biotehnickih
znanosti

najmanje tri (3) godine
radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima
aktivno  znanje jednog
stranog jezika

poznavanje rada na
osobnom racunalu




Prilog 1: Sistematizacija radnih mjesta Javne ustanove Park prirode Velebit, rujan 2025. godine

Broj
R. br. Radno mjesto/ polozZaj izvrditelja | Opis poslova i zadaca Uvjeti
- prati i analizira domac¢e i medunarodne propise i | - poloZen vozalki ispit B
trendove vezane uz zastitu i promicanje bioraznolikosti kategorije
i krajobrazne raznolikosti
- sudjeluje na izradiiodriavanju baza podataka podrudja
kojima upravlja Ustanova
- sudjeluje na izradi struénih podloga vezanih uz
bioraznolikost i krajobraznu raznolikost podrudja
kojima upravlja Ustanova za potrebe izrade
promotivnih materijala i programa edukacije i
interpretacije te prijave projekata
- sudjeluje u izradi izvjeS¢a vezanih za poslove Odsjeka
- obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenih
10. Suradnik 1 - prikuplja informacije o istraZivanju i dokumentiranju | - razina 7.1.svili 7.1.st HKO-a
kulturne bastine iz znanstvenog podrucja
- prikuplja informacije u svrhu izrade strué¢nih migljenja i drustvenih ili humanistickih
provedbe aktivnih mjera zastite kulturne bastine znanosti
podruéja kojima upravlja Ustanova - aktivho znanje jednog
- sudjeluje naizradiiodrzavanju baza podataka podrucja stranog jezika
kojima upravlja Ustanova - poznavanje rada na
- prikuplja informacije u svrhu izrade struénih podloga osobnom racunalu
vezanih uz vrijednosti kulturne bastine podrucja kojima | - poloien vozacki ispit B
upravlja Ustanova za potrebe izrade promotivnih kategorije
materijala i programa edukacije i interpretacije te
prijave projekata
- sudjeluje u izradi izvje3¢a vezanih za poslove Odsjeka
- obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenih
11. Suradnik 2 - prikuplja informacije o istraZivanju i dokumentiranju | - razina 7.1.svili 7.1.st HKO-a

stanju vrsta, stanidta i ekosustava podrudja kojima
upravlja Ustanova

- prikuplja informacije u svrhu izrade struénih misljenja i
provedbe aktivnih mjera zaStite vrsta, staniSta i
ekosustava

iz znanstvenog podrugja
prirodnih ili biotehnickih
znanosti

- aktivno znanje jednog
stranog jezika




Prilog 1: Sistematizacija radnih mjesta Javne ustanove Park prirode Velebit, rujan 2025. godine

Broj
R. br. Radno mjesto/ poloZaj izvriitelja | Opis poslova i zadaca Uvjeti
sudjeluje na izradi i odrZavanju baza podataka podrudja poznavanje rada na
kojima upravlja Ustanova osobnom racunalu
prikuplja informacije u svrhu izrade struénih podloga poloien vozacki ispit B
vezanih uz bioraznolikost i krajobraznu raznolikost kategorije
podrucja kojima upravlja Ustanova za potrebe izrade
promotivnih  materijala 1 programa edukacije i
interpretacije te prijave projekata
sudjeluje u izradi izvje$¢a vezanih za poslove Odsjeka
obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenih
Il. b Odsjek za odrZivo koristenje
12. Voditelj ustrojstvene jedinice 3 | 1 vodi, organizira i koordinira rad Odsjeka razina 7.1.svili 7.1.st HKO-a

predlaZze i koordinira aktivnosti koristenja prirodnih
resursa podrucja kojima upravlja Ustanova

koordinira pracenje utjecaja dopustenih gospodarskih
aktivnosti na prirodne resurse i krajobraz podruéja
kojima upravlja Ustanova te prema potrebi predlaZe
mjere njihova ogranicavanja ili zabrane

u suradnji s ovlastenim pravnim osobama i
mjerodavnim stru¢nim institucijama sudjeluje u
pripremi mjera zastite koje se ugraduju u planove i
programe koristenja prirodnih resursa te nadzire
njihovo provodenje

osmiSljava i provodi aktivnosti s cillem poticanja
odrZivih oblika koriStenja prirodnih resursa podrudja
kojima upravlja Ustanova

suraduje s nadleZznim institucijama iz sektora
poljoprivrede, Sumarstva, lovstva, rudarstva i vodnog
gospodarstva s ciljem efikasnog provodenja mijera
zaStite i odrZivog koridtenja prirodnih dobara, kao i
fizitkim 1 pravnim osobama kojima je dopuSteno

iz znanstvenog podrucja
prirodnih, tehnickih,
biomedicinskih ili
biotehnickih znanosti
najmanje Cetiri (4) godine
radnog iskustva na
odgovarajud¢im poslovima,
od ¢ega najmanje dvije (2)
na poslovima iz djelokruga
zastite prirode
aktivno  znanje
stranog jezika
poznavanje rada na
osebnom racunalu

vozacka dozvola B
kategorije

jednog




Prilog 1: Sistematizacija radnih mjesta Javne ustanove Park prirode Velebit, rujan 2025. godine

R. br.

Radno mjesto/ poloZaj

Broj
izvriitelja

Opis poslova i zadaca

Uvjeti

obavljanje djelatnosti na podrudjima kojima upravlja
Ustanova

organizira strune radionice, seminare i druga
dogadanja s ciljem poticanja odrZivog razvoja lokalne
zajednice, kao i informiranja o aktivnostima Ustanove i
aktualnim pitanjima vezanim za kvalitetu Zivota u
podrucjima kojima upravlja Ustanova

suraduje s lokalnim stanovnistvom pri osmisljavanju i
unaprjedenju aktivnosti i ponude koja doprinosi
oc€uvanju vrijednosti podruéja kojima upravlja Ustanova
prati obveze koje proisticu iz ugovora s vanjskim
suradnicima u djelokrugu rada Odsjeka

sudjeluje u izradi planskih dokumenata s podruéja
kojima upravlja Ustanova

koordinira izradu i odrZavanje GIS baze podataka
podrucja kojima upravlja Ustanova

koordinira izradu izvje3¢a vezanih za poslove Odsjeka
izraduje plan nabave i financijski plan iz djelokruga rada
Odsjeka

prati zakonske propise iz djelokruga rada Odsjeka i
odgovoran je za njihovu primjenu

obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenih

13.

Visi savjetnik 1

prikuplja podatke i vodi evidenciju o koristenju prirodnih
resursa te prati utjecaj dopuStenih gospodarskih
aktivnosti na prirodne resurse i krajobraz podrudja
kojima upravlja Ustanova i po potrebi predlaze mjere
njihova ogranicavanja ili zabrane

u suradnji s ovladtenim pravnim osobama i mjerodavnim
stru€nim institucijama sudjeluje u  pripremi mijera
zastite prirode koje se ugraduju u planove i programe
koridtenja prirodnih resursa te nadzire njihovo
provodenje

- razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a

iz znanstvenog podrudja
prirodnih, tehnickih,
hiomedicinskih ili
biotehnickih znanosti

- najmanje pet (5} godina

radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

- aktivno  znanje  jednog

stranog jezika

10



Prilog 1: Sistematizacija radnih mjesta Javne ustanove Park prirode Velebit, rujan 2025. godine

R. br.

Radno mjesto/ poloiaj

Broj
izvrsitelja

Opis poslova i zadaca

Uvjeti

samostalno osmisljava i provodi aktivnosti s ciljem
poticanja odrZivih oblika koristenja prirodnih resursa
podrucdja kojima upravlja Ustanova

sudjeluje u organizaciji struénih radionica, seminara i
drugih dogadanja s cilijem poticanja odriivog razvoja
lokalne zajednice, kao i informiranja o aktivnostima
Ustanove i aktualnim pitanjima vezanim za kvalitetu
Zivota u podruéjima kojima upravlja Ustanova
samostalno izraduje analize i informacije iz podrugja
dopustenih gospodarskih aktivnosti u svrhu uspostave
odrZivog koristenja prirodnih dobara

suraduje s pravnim i fizickim osobama koje obavljaju
dopustenu gospodarsku djelatnost u podrucjima kojima
upravlja Ustanova radi zastite njihovih prirodnih
vrijednosti

sudjeluje u izradi planskih dokumenata podrucja kojima
upravlja Ustanova i izvje$¢a vezanih za poslove Odsjeka
sudjeluje u uspostavi GIS baze podataka podrugja
kojima upravlja Ustanova i u hjenom popunjavaniju
suraduje sa znanstvenim i stru¢nim institucijama,
udrugama i pojedincima unutar svoje nadleZnosti radi
organizacije pracenja stanja i odrzivosti koridtenja
prirodnih dobara

daje misljenja na prostorno-plansku dokumentaciju
lokalne i regionalne samouprave

sudjeluje u izradi izvje$¢a vezanih za poslove Odsjeka
obavlja i ostale poslove po nalogu nadredeni

- poznavanje rada na

osobnom racunalu

- polozen vozalki ispit B

kategorije

14.

Visi savjetnik 1

samostalno obraduje i analizira podatke, skrbi o
odrzavanju i razvoju informacijskog sustava Ustanove te
obavlja informaticke poslove za Ustanovu

samostalno razvija | odrZava GIS bazu podataka
podrucja kojima upravlja Ustanova te prati i analizira

- razina 7.1.svili 7.1.st HKO-a
iz znanstvenog podrudja
prirodnih, tehnickih,
biotehnickih ili
interdisciplinarnih znanosti

11



Prilog 1: Sistematizacija radnih mjesta Javne ustanove Park prirode Velebit, rujan 2025. godine

Broj
R. br. Radno mjesto/ poloZaj izvrSitelja | Opis poslova i zadaca Uvjeti

domace i medunarodne trendove vezane uz primjenu | - najmanje pet (5) godina
GIS-a u upravljanju zasticenim podrudjima radnog iskustva na

- samostalno organizira i provodi internu obuku odgovarajuéim poslovima
djelatnika Ustanove na podruéju prikupljanja, pohranei | - aktivnho znanje  jednog
obrade prostornih (georeferenciranih) podataka te stranog jezika
kori$tenja baze podataka - napredno poznavanje rada

- suraduje sa znanstvenim i stru¢nim institucijama, na osobnom racunalu
strukovnim udrugama i pojedincima u okviru svoje | - poznavanje rada u GIS
nadleznosti, programskom paketu

- sudjeluje u uspostavi i odriavanju elektroni¢ke arhive - poznavanje rada s bazama

- sudjeluje u izradi planskih dokumenata Ustanove i podataka
izvjes¢a u okviru svoje nadleZnosti - poloien vozacki ispit B

- odrZava mreine stranice i stranice drustvenih mreza kategorije
Ustanove

- sudjeluje u izradi materijala (kartografskih prikaza i
sliéno) za potrebe izrade promotivnih materijala i
programa edukacije i interpretacije te prijave projekata

- obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenih

15, Visi savjetnik 2 1 - prikuplja podatke i vodi evidenciju o koristenju | - razina 7.1.svili 7.1.st HKO-a

prirodnih  resursa te prati utjecaj dopustenih
gospodarskih aktivnosti na prirodne resurse i krajobraz
podru¢ja kojima upravlja Ustanova i po potrebi
predlaZe mjere njihova ogranic¢avanja ili zabrane

- u suradnji s ovlastenim pravnim oscbama i
mjerodavnim strunim institucijama sudjeluje u
pripremi mjera zastite prirode koje se ugraduju u
planove i programe koristenja prirodnih resursa te
nadzire njihovo provodenje

- osmisljava i provodi aktivnosti s ciliem poticanja
odrZivih oblika koristenja prirodnih resursa podrudja
kojima upravlja Ustanova

iz znanstvenog podrudja
prirodnih, tehnickih,
biomedicinskih ili
biotehni¢kih znanosti

- najmanje Cetiri (4) godine
radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima

- aktivno  znanje jednog
stranog jezika

- poznavanje rada na
osobnom ragunalu

- poloien vozacki ispit B
kategorije

12




Prilog 1: Sistematizacija radnih mjesta Javne ustanove Park prirode Velebit, rujan 2025. godine

R. br.

Radno mjesto/ poloiaj

Broj
izvrsitelja

Opis poslova i zadaca

Uvjeti

- izraduje analize i informacije iz podru¢ja dopustenih
gospodarskih aktivnosti u svrhu uspostave odrZivog
koristenja prirodnih dobara

- suraduje s pravnim i fizickim osobama koje obavljaju
dopustenu gospodarsku djelatnost u podrudjima
kojima upravlja Ustanova radi zastite njihovih prirodnih
vrijednosti

- sudjeluje u izradi planskih dokumenata podrucja kojima
upravlja Ustanova i izvje$¢a vezanih za poslove Odsjeka

- sudjeluje u uspostavi GIS baze podataka podrudja
kojima upravlja Ustanova i u njenom popunjavanju

- suraduje sa znanstvenim i strucnim institucijama,
udrugama i pojedincima unutar svoje nadleZnosti radi
organizacije pracenja stanja i odrZivosti koriStenja
prirodnih dobara

- daje midljenja na prostorno-plansku dokumentaciju
lokalne i regionalne samouprave

- sudjeluje u izradi izvje$¢a vezanih za poslove Odsjeka

- obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenih

16.

Visi savjetnik 2

- obraduje i analizira podatke, skrbi o odriavanju i
razvoju informacijskog sustava Ustanove te obavlja
informaticke poslove za Ustanovu

- razvija i odrzava GIS bazu podataka podruéja kojima
upravlja Ustanova te prati i analizira domace i
medunarodne trendove vezane uz primjenu GIS-a u
upravljanju zasticenim podrucjima

- organizira i provodi internu obuku djelatnika Ustanove
na podrucju prikupljanja, pohrane i obrade prostornih
(georeferenciranih) podataka te koritenja baze
podataka

- razina 7.1.svili 7.1.st HKO-a
iz znanstvenog podrudja
prirodnih, tehnickih,
biotehnickih ili
interdisciplinarnih znanosti

- najmanje Cetiri (4) godine
radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima

- aktivno znanje jednog
stranog jezika

- napredno poznavanje rada
na osobnom racunalu

13




Prilog 1: Sistematizacija radnih mjesta Javne ustanove Park prirode Velebit, rujan 2025. godine

Broj
R. br. Radno mjesto/ poloZaj izvriitelja | Opis poslova i zadaca Uvjeti
- suraduje sa znanstvenim i stru¢nim institucijama, | - poznavanje rada u GIS
strukovnim udrugama i pojedincima u okviru svoje programskom paketu
nadleznosti, - poznavanje rada s bazama
- sudjeluje u uspostavi i odrZzavanju elektroni¢ke arhive podataka
- sudjeluje u izradi planskih dokumenata Ustanove i| - polofen vozacki ispit B
izvjed€a u okviru svoje nadleZnosti kategorije
- odriava mreine stranice i stranice drudtvenih mreZa
Ustanove
- sudjeluje u izradi materijala (kartografskih prikaza i
slitno) za potrebe izrade promotivnih materijala i
programa edukacije i interpretacije te prijave projekata
- obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenih
17 Savjetnik 1 - sudjeluje u prikupljanju podataka vodenju evidencije o | - razina 7.1.svili 7.1.st HKO-a

koristenju prirodnih resursa i praéenju utjecaja
dopustenih gospodarskih aktivhosti na prirodne
resurse i krajobraz podrucja kojima upravlja Ustanova

- sudjeluje u pripremi mjera zastite prirode koje se
ugraduju u planove i programe koristenja prirodnih
resursa

- provodi aktivnosti s ciljem poticanja odrZivih oblika
koristenja prirodnih resursa podrucja kojima upravlja
Ustanova

- sudjeluje u izradi analiza i informacija iz podrugja
dopustenih gospodarskih aktivnosti u svrhu uspostave
odrzivog koristenja

- suraduje s pravnim i fizickim osobama koje obavljaju
dopuStenu gospodarsku djelatnost u podruéjima
kojima upravlja Ustanova radi zastite njihovih prirodnih

vrijednosti
- komunicira s lokalnim stanovnidtvom i dionicima s
ciljem informiranja o aktivnostima Ustanove i

iz znanstvenog podrucja
prirodnih, tehnickih,
biomedicinskih ili
biotehnickih znanosti

- najmanje tri (3) godine
radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima

- aktivno znanje jednog
stranog jezika

- poznavanje rada na
osobnom ra¢unalu

- polozen wvozacki ispit B
kategorije

14




Prilog 1: Sistematizacija radnih mjesta Javne ustanove Park prirode Velebit, rujan 2025. godine

R. br.

Radno mjesto/ poloiaj

Broj
izvrsitelja

Opis poslova i zadada

Uvjeti

aktualnim pitanjima vezanim za kvalitetu Zivota u
podrugjima kojima upravlja Ustanova

sudjeluje na poslovima izrade misljenja i oéitovanja
prilikom izrade prostorno-planske dokumentacije s
podrudja kojima upravlja Ustanova, planskih
dokumenata Ustanove te izvjeSéa iz djelokruga rada
Odsjeka

obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenih

18.

Savjetnik

i analizi podataka, sudjeluje u
odrzavanju informacijskog sustava Ustanove te
obavljanju informatickih poslova Ustanove

pomaZie u osmidljavanju programa pracenja stanja
(monitoring) prirodnih i kulturnih vrijednosti Parka
prirode te sudjeluje u njegovom ustrojavanju,
sudjeluje u provedhi interne obuke djelatnika Ustanove
na podruju prikupljanja, pohrane i ohrade prostornih
(georeferenciranin) podataka te koristenja baze
podataka

suraduje sa znanstvenim i struénim institucijama,
strukovnim udrugama i pojedincima u okviru svoje
nadleZnosti

sudjeluje u odrZavanju elektronicke arhive

sudjeluje u izradi planskih dokumenata Ustanove i
izvjesca u okviru svoje nadleznosti

odriava mrezne stranice i stranice drustvenih mreza
Ustanove

sudjeluje u izradi materijala (kartografskih prikaza i
sliéno) za potrebe izrade promotivnih materijala i
programa edukacije i interpretacije te prijave projekata
obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenih

sudjeluje u obradi i

razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a
iz znanstvenog podrugja
prirodnih, tehnickih,
biotehnickih ili
interdisciplinarnih znanosti
najmanje tri (3) godine
radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima
aktivno  znanje jednog
stranog jezika

napredno poznavanje rada
na osobnom ra¢unalu
poznavanje rada u GIS
programskom paketu
poznavanje rada s bazama
podataka

poloZzen vozacki ispit B
kategorije

19.

Suradnik

prikuplja podatke o koristenju prirodnih resursa i
utjecaju dopuStenih gospodarskih aktivhosti na

razina 7.1.svili 7.1.st HKO-a
iz znanstvenog podrudja

15




Prilog 1: Sistematizacija radnih mjesta Javne ustanove Park prirode Velebit, rujan 2025. gadine

Broj

R. br. Radno mjesto/ poloZaj izvriitelja | Opis poslova i zadaca Uvjeti
prirodne resurse i krajobraz podru¢ja kojima upravlja prirodnih, tehnickih,
Ustanova biomedicinskih ili
prikuplia podatke za izrade analiza i informacija iz biotehni¢kih znanosti
podruégja dopustenih gospodarskih aktivnosti u svrhu aktivno  znanje  jednog
uspostave odrZivog koristenja prirodnih dobara i izrade stranog jezika
stru¢nih misljenja iz djelokruga rada Odsjeka poznavanje rada na
sudjeluje u pripremi i provedhi struénih radionica, osobnom racunalu
seminara i drugih dogadanja s ciljem poticanja odrZivog poloZen vozacki ispit B
razvoja lokalne zajednice kategorije
prikuplja podatke u svrhu izrade planskih dokumenata i
izvjed¢a vezanih za poslove Qdsjeka
sudjeluje u pripremi u svrhu izrade materijala za
potrebe izrade promotivnih materijala i programa
edukacije i interpretacije te prijave projekata
sudjeluje na odrZavanju baze podataka iz djelokruga
rada Odsjeka
obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenih

20. Suradnik 1 obavlja informaticke poslove za Ustanovu razina 7.1.svili 7.1.st HKO-a

prikuplja i sudjeluje u obradi podataka za potrebe
infarmacijskog sustava Ustanove

sudjeluje u odrZavanju elektroni¢ke arhive

organizira uspostavu baze podataka sukladno
nacionalnim standardima, odrZava je i sudjeluje u
njenom popunjavanju,

prikuplija podatke u svrhu izrade planskih
dokumenata Ustanove i izvje$¢éa u okviru svoje
nadleZnosti

sudjeluje u odrZavanju mreine stranice i stranica
drustvenih mreza Ustanove

sudjeluje u pripremi u svrhu izrade materijala
(kartografskih prikaza i slitno) za potrebe izrade

iz znanstvenog podrudja
prirodnih, tehnickih,
biotehnickih ili
interdisciplinarnih znanosti
aktivno  znanje  jednog
stranog jezika

napredno poznavanje rada
na asobnom ra¢unalu
poznavanje rada u GIS
programskom paketu
poznavanje rada s bazama
podataka

poloZen vozacki ispit B
kategorije
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Prilog 1: Sistematizacija radnih mjesta Javne ustanove Park prirode Velebit, rujan 2025. godine

Broj
R. br. Radno mjesto/ poloZaj izvriitelja | Opis poslova i zadaca Uvjeti
promotivnih materijala i programa edukacije i
interpretacije te prijave projekata
obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenih
Il. ¢ Odsjek ¢uvara prirode
21. Glavni ¢uvar prirode 1 vodi i koordinira rad Odsjeka i odgovoran je za razina 7.1.svili 7.1.st HKO-a

provedbu neposrednog nadzora podruéja kojima
upravlja Ustanova

provodi neposredan nadzor koristenja podrudja kojima
upravlja Ustanova i provedbu propisanih uvjeta i mjera
vodi ofevidnik o obavljenim nadzorima

radi na pripremi prekrsajnih naloga i kaznenih prijava te
prati izricanje mjera

priprema izvjeS¢a o provedenim nadzorima u
podrucjima kojima upravlja Ustanova

provedi i/ili kontrolira provedbu programa zastite i
ofuvanja Parka prirode i podru¢ja ekoloske mreze
Natura 2000

suraduje s nadleZnim institucijama u okviru svoje
nadleZnosti

sudjeluje u izradi strateskih dokumenata Ustanove i
izvjeSca iz djelokruga rada Odsjeka, kao i pripremi
materijala za potrebe izrade promotivnih materijala i
programa edukacije i interpretacije te prijave projekata
izraduje mjesecni plan nabave materijalno-tehnickih
sredstava za potrebe rada Odsjeka

sudjeluje u provedbi mjera protupoZarne zastite i
gadenju poZara, odrZavanju infrastrukture, zbrinjavanju
otpada na podrucju kojima upravlja Ustanova

obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenih

iz znanstvenog podrudja
prirodnih, biotehnickih,
biomedicinskih, tehnic¢kih ili
drudtvenih znanosti
najmanje pet (5) godine
radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima
aktivno  znanje jednog
stranog jezika

poznavanje rada na
osebnom racunalu

poloZen vozacki ispit B
kategorije

zdravstvena sposobnost za
obavljanje poslova Cuvara
prirode

poloZen strucni ispit ili
obavezno poloZen strucni
ispit u roku godinu dana od
dana stupanja na duznost
hrvatsko drZavljanstvo
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Prilog 1: Sistematizacija radnih mjesta Javne ustanove Park prirode Velebit, rujan 2025. godine

R. br.

Radno mjesto/ polozaj

Broj
izvriitelja

Opis poslova i zadaca

Uvjeti

22.

Cuvar prirode 1

obavlja neposredni nadzor u podrudjima kojima
upravlja Ustanova

radi provodenja nadzora dnevno obilazi podrudja
kojima upravlja Ustanova te provodi neposredan
nadzor i provedbu propisanih uvjeta i mjera

vodi oevidnik o obavljenim nadzorima

izraduje izvje§¢a o provedenim nadzorima i
zapazanjima u svezi nedopuStenog ponasanja u
podruéjima kojima upravlja Ustanova

izdaje prekrSajni nalog radi naplate novane kazne,
Stete ili nastalih troskova, odnosno naplaéuje novéanu
kaznu, Stetu ili nastale troskove bez prekriajnog naloga,
uz izdavanje potvrde o naplati

sudjeluje u provedbi mjera protupoZarne zastite i
gasSenju poZara, odrZavanju infrastrukture, zbrinjavanju
otpada na podrucju kojima upravlja Ustanova

izrice upravnu mijeru, odnosno podnosi prekriajnu ili
kaznenu prijavu

izvodi pouéne 3etnje zasti¢enim podrucjem

obavlja poduku posjetitelja i lokalnog stanovnistva
sudjeluje u pracenju stanja sastavnica prirode odnosno
svih vrijednosti podrucja kojima upravlja Ustanova
obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih

7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz
znanstvenog podrudja
prirednih, biotehnickih,
biomedicinskih, tehnickih ili
drustvenih znanosti
najmanje jedna (1) godina
radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima
aktivno  znanje jednog
stranog jezika

poznavanje rada na
osobnom racunalu

poloZen wvozacki ispit B
kategorije

zdravstvena sposobnost za
obavljanje poslova Cuvara
prirode

polozen strucni ispit ili
obavezno poloZen strucni
ispit u roku godinu dana od
dana stupanja na duZnost
hrvatsko drZavljanstvo

23,

Cuvar prirode 2

obavlja neposredni nadzor u podrudjima kojima
upravlja Ustanova

radi provodenja nadzora dnevno obilazi prostore
podrucja kojima upravlja Ustanova te provodi
neposredan nadzor i provedbu propisanih uvjeta i
mjera

vodi oevidnik o obavljenim nadzorima

razina 6.sv ili 6.st HKO-a iz
znanstvenog podrucja
prirodnih, biotehnickih,
biomedicinskih, tehnickih ili
drustvenih znanosti
najmanje jedna (1) godina
radnog iskustva
poznavanje rada na
osobnom racunalu
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Prilog 1: Sistematizacija radnih mjesta Javne ustanove Park prirode Velebit, rujan 2025. godine

R. br.

Radno mjesto/ poloZaj

Broj
izvrsitelja

Opis poslova i zadaca

Uvjeti

izraduje izvjeS¢a o provedenim nadzorima i
zapaZanjima u svezi nedopustenog ponaSanja u
podrucjima kojima upravlja Ustanova

izdaje prekrajni nalog radi naplate novéane kazne,
Stete ili nastalih troskova, odnosno naplaéuje novéanu
kaznu, Stetu ili nastale troskove bez prekriajnog naloga,
uz izdavanje potvrde o naplati

izriCe upravnu mjeru, odnosno podnosi prekriajnu ili
kaznenu prijavu

sudjeluje u provedbi mjera protupoZarne zastite i
gadenju pozara, odrZavanju infrastrukture, zbrinjavanju
otpada na podrucju kojima upravlja Ustanova

izvodi poucne Setnje zastiéenim podrucjem

obavlja poduku posjetitelja i lokalnog stanovni$tva
sudjeluje u pracenju stanja sastavnica prirode odnosno
svih vrijednosti podrugja kojima upravlja Ustanova
obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih

poloZen vozacki ispit B
kategorije

zdravstvena sposobnost za
obavljanje poslova Cuvara
prirode

poloZzen struéni ispit ili
obavezno polozen strucni
ispit u roku godinu dana od
dana stupanja na duznost
hrvatsko driavljanstvo

24,

Cuvar prirode 3

obavlja neposredni nadzor u podrucjima kojima
upravlja Ustanova

izvodi poucne Setnje zasticenim podrudjem

obavlja poduku posjetitelja i lokalnog stanovnistva
sudjeluje u pracenju stanja sastavnica prirode odnosno
svih vrijednosti podrudja kojima upravlja Ustanova
sudjeluje u provedbi mjera protupoZarne zastite i
gaSenju poZara, odrzavanju infrastrukture, zbrinjavanju
otpada na podrucju kojima upravlja Ustanova

obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih

razina 4.1 ili 4.2. HKO-a
prirodnog, biotehnickog,
biomedicinskog, tehnitkog
ili drustvenog usmjerenja
najmanje jedna (1) godina
radnog iskustva

poznavanje rada na
osobnom radunalu

poloZen vozacki ispit B
kategorije

zdravstvena sposobnost za
obavljanje poslova Cuvara
prirode

poloZen strucni ispit ili
obavezno poloien strucni
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Prilog 1: Sistematizacija radnih mjesta Javne ustanove Park prirode Velebit, rujan 2025. godine

Broj
R. br. Radno mjesto/ poloZaj izvriitelja | Opis poslova i zadac¢a Uvjeti
ispit u roku godinu dana od
dana stupanja na duznost
hrvatsko drzavljanstvo
M. Odjel opéih i zajednickih poslova
25. Voditelj ustrojstvene jedinice 2 | 1 vodi, organizira i koordinira rad Odjela, kao i razvoj i razina 7.1.svili 7.1.st HKO-a

unapredenje poslovnih procesa

prati zakonske propise iz djelokruga rada Odjela i
odgovoran je za njihovu primjenu

izraduje opce akte ustanove, ugovore te ostale akte po
nalogu ravnatelja Ustanove

koordinira i sudjeluje u izradi godinjeg programa i
financijskog plana Ustanove te skrbi o njihovoj
realizaciji

koordinira i vodi opce, financijsko-raunovodstvene,
kadrovske i pravne poslove Ustanove te izraduje sve
vrste rjeSenja, ugovora i odluka u svezi radnog odnosa
priprema, provodi i nadzire postupke javne nabave
roba, usluga i radova u svojstvu struénog povjerenstva
sudjeluje u pripremi i pisanju projekata koje Ustanova
prijavijuje na natje¢aje za dobivanje financijskih
sredstava

sudjeluje u izradi projektne i tehnicke dokumentacije
vezane za infrastrukturu podrucja kojima upravlja
Ustanova

kontaktira s pravnim i fizickim osobama koje obavljaju
dopustene djelatnosti u podrucjima kojima upravlja
Ustanova

vodi ocevidnike i drugu dokumentaciju radnika u
radnom odnosu

koordinira pripremu i provedbu natjecaja za zasnivanje
radnog odnosa

iz znanstvenog podrudja
drustvenih znanosti, polja
ekonomije ili prava
najmanje cetiri (4) godine
radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima
aktivno  znanje jednog
stranog jezika

poznavanje rada na
osobnom racunalu

poloZzen vozacki ispit B
kategorije
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Prilog 1: Sistematizacija radnih mjesta Javne ustanove Park prirode Velebit, rujan 2025. godine

Broj
R. br. Radno mjesto/ poloZaj izvrditelja | Opis poslova i zadaca Uvjeti
nadzire i provodi kontrolu nad financijskim i
racunovodstvenim poslovima
odgovoran je za pravovremeno i uredno osiguranje
imovine Ustanove
obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih
lll. a Odsjek za financijsko — racunovodstvene poslove
26. Voditelj ustrojstvene jedinice 3 | 1 organizira, obavlja i koordinira  financijsko- razina 7.1.svili 7.1.st HKO-a

ratunovodstvene poslove

prati zakonske propise iz svog djelokruga i odgovoran je
za njihovu primjenu

odgovoran je za pravovremenu naplatu ispostavljenih
racuna

koordinira izradu periodi¢énog obracuna i zavrinog
ratuna i odgovoran je za njihovu pravovremenu
predaju nadleZnim tijelima

prati i analizira likvidnost Ustanove te pravovremeno

djeluje
obavlja  kontiranje  prema izvornoj uredskoj
dokumentaciji

kontrolira jesu li navedeni dokumenti uredno likvidirani
otvara i zatvara poslovne knjige

vrdi obracun placa i izraduje platne liste

vrii obracun poreza na dodanu vrijednost

vrii obradu i isplatu svih vrsta ugovora

odgovoran je za primjereno provodenje svih vrsta
obustava

odgovoran je za uredno i aZurno izvrSavanje obveza
prema nadleinim tijelima, bankama i poslovnim
suradnicima

iz podrugja drustvenih
znanosti, polje ekonomija
najmanje Cetiri (4) godine

radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima
aktivno  znanje jednog
stranog jezika

poznavanje rada na
osobnom racunalu

poloZen vozacki ispit B

kategorije
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Prilog 1: Sistematizacija radnih mjesta Javne ustanove Park prirode Velebit, rujan 2025. godine

Broj

R. br. Radno mjesto/ poloZaj izvriitelja | Opis poslova i zadada Uvjeti
odgovoran je za provedbu odluka ravnatelja Ustanove
i Upravnog vije¢a na podrudju financijske politike,
knjigovodstva i njihovu zakonitost
vodi evidenciju i zaduZenja vrijednosnih papira,
posebno ulaznica u slu¢aju ako se one naplacéuju
sudjeluje u izradi godiSnjeg programa i financijskog
plana Ustanove te skrbi o njihovoj realizaciji
organizira i rukovodi poslovima inventure
odgovoran je za adekvatno provodenje svih vrsta
obustava,
odgovoran je za uredno i aiurno izvriavanje obveza
prema nadleZnim tijelima, bankama i poslovnim
suradnicima,
odgovoran je za provedbu odluka ravnatelja Ustanove i
Upravnog vije¢a na podrucju financijskog poslovanja
Ustanove, knjigovodstva i njihovu zakonitost
organizira i rukovodi poslovima inventure,
obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih

27, Voditelj ra¢unovodstva u 1 prati zakonske propise iz svog djelokruga i odgovoranje | - razina 4.1.ili4.2. HKO-a

ustanovi zastite prirode

za njihovu primjenu, prati propise i struénu literaturu
vezano uz racunovodstveno-financijske poslove
odgovoran je za pravovremenu naplatu ispostavljenih
racuna

izraduje periodi€ni obracun i zavrini ratun i odgovoran
je za njihovu pravovremenu predaju nadleZnim tijelima
prati i analizira likvidnost Ustanove, te pravovremeno

djeluje,

obavlja  kontiranje  prema izvornoj uredskoj
dokumentaciji,

kontrolira da |i su navedeni dokumenti uredno
likvidirani,

obavlja knjiZenja,

- najmanje cetiri (4) godine
radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- znanje rada na oscbnom
racunalu
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Prilog 1: Sistematizacija radnih mjesta Javne ustanove Park prirode Velebit, rujan 2025. godine

R. br.

Radno mjesto/ poloZaj

Broj
izvrsitelja

Opis poslova i zadaca

Uvjeti

ratunovodstveno-financijsku dokumentaciju sustavno
arhivira u dogovoru s neposredno pretpostavljenim,
vri obracun placa i izraduje platne liste,

vrdi obracun poreza na dodanu vrijednost,

vrii obradu i isplatu ugovora o djelu,

vodi evidenciju i zaduZenja vrijednosnih papira,
posebno ulaznica u slu¢aju ako se one naplacuju,
sudjeluje u izradi godisnjeg programa i financijskog
plana Ustanove te skrbi o njihovoj realizaciji,

obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih

28.

Savjetnik

obavlja poslove kontrole financijskih dokumenata te
namjenskog koristenja sredstava

sudjeluje u izradi periodi¢nih obrauna i zavrénih
racuna

obavlja poslove kontrole i obraéuna naknada

vodi financijske evidencije

sastavlja raCunski plan u skladu s organizacijskim
potrebama pracenja i poslovanja Ustanove

izraduje naloge i knjizi, kontira i obraduje dokumente te
izraduje temeljnice za knjizenje

provodi  uskladenje  knjigovodstvene evidencije
(analitike i sintetike), sudjeluje u pripremi
dokumentacije za sastavljanje obraéuna poslovanja
sudjeluje u sastavljanju izvjes¢a o poslovanju Ustanove
(zakonska i izvje$¢a u skladu s normativnim aktima
Ustanove)

izraduje obracun placa i ostalih naknada djelatnicima
izraduje obracun poreza

izraduje izlazne raune

obracunava putne naloge

skrbi o aZurnosti racunovodstva i urednom &uvanju
racunovodstvene dokumentacije

razina 7.1.svili 7.1.st HKO-a

iz znanstvenog podrudja
drustvenih znanosti, polja

ekonomije
najmanje tri (3) godine
radnog iskustva na

odgovarajucim poslovima
poznavanje jednog stranog
jezika

poznavanje rada na
osobnom racunalu
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Prilog 1: Sistematizacija radnih mjesta Javne ustanove Park prirode Velebit, rujan 2025. godine

Broj
R. br. Radno mjesto/ poloZaj izvriitelja | Opis poslova i zadada Uvjeti
- obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih
29, Referent il - obavlja administrativne poslove za Ustanovu - razina 4.2. HKO-a iz
- obavlja poslove primanja, upisivanja, otpreme, podrucja ekonomije, prava
razvodenja, arhiviranja i ¢uvanja akata ili gimnazija
- obavlja poslove upisivanja akata u propisane | - poznavanje rada na
oCevidnike asobnom racunalu
- obavlja poslove primanja, pregledavanja i sortiranja
elektronicke poste
- rukuje arhivskim i registraturnim gradivom u
pismohrani, struéno ga odrZava i vrii neposrednu
zastitu
- obavlja poslove vodenja kadrovske evidencije i vodi
evidenciju zaduZenja sluzbenika i namje&tenika
- nabavlja uredski materijal, materijal za CiS¢enje i
higijenske potrebe
- obavlja evidenciju sluzbenih putovanja
- obavljaidruge poslove po nalogu nadredenih
lll. b Odsjek za pravne poslove i javnu nabavu
30. Voditelj ustrojstvene jedinice 3 | 1 - organizira, koordinira i obavlja pravne poslove i poslove | -  razina 7.1.svili 7.1.st HKO-a

javne nabave

- prati nacionalne i medunarodne zakonske propise iz
djelokruga rada Ustanove i odgovoran je za njihovu
primjenu

- koordinira izradu i sudjeluje u izradi akata iz djelokruga
rada Ustanove

- obavlja stru€no-tehni¢ku obradu ugovora i ostalih akata
Ustanove te priprema tekstove opcih akata

- rjeava imovinsko-pravna pitanja

- pruza struénu pomo¢ ravnatelju Ustanove, Upravnom
vijecu i voditeljima ostalih ustrojstvenih jedinica iz
djelokruga rada Odsjeka

iz podruéja drustvenih
znanosti, polje pravo

- najmanje Cetiri (4) godine
radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

- aktivno znanje jednog
stranog jezika

- poznavanje rada na
osobnom racunalu

- poloZen vozacki ispit B
kategorije
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Prilog 1: Sistematizacija radnih mjesta Javne ustanove Park prirode Velebit, rujan 2025. godine

Broj
R. br. Radno mjesto/ polozZaj izvrditelja | Opis poslova i zadaéda Uvjeti
31. Visi savjetnik 1 1 - prati zakonske propise i primjenjuje ih u rjeSavanju | - razina 7.1.svili 7.1.st HKO-a
pravnih i imovinsko-pravnih odnosa iz podrucja drustvenih
- pripremaiizraduje opce i druge akte iz djelokruga rada znanosti, polje pravo
Ustanove - najmanje pet (5) godina
- obraduje i daje miSlienja na sloZenija pravna pitanja iz radnog iskustva na
djelokruga Ustanove odgovarajucim poslovima
- prati unutarnji ustroj, sistematizaciju i popunjenost | - aktivnho znanje jednog
radnih mjesta te suraduje u izradi akata Ustanove stranog jezika
- sudjeluje u pruZanju stru¢ne pomoci ravnatelju | - poznavanje rada na
Ustanove i voditeljima ostalih ustrojstvenih jedinica te osobnom racunalu
u pripremi podataka, ocitovanja i drugih struénih | - poloZen vozacki ispit B
materijala za potrebe ostalih ustrojstvenih jedinica
- prati pravne propise u podrugjima iz djelokruga rada
Ustanove, suraduje u izradi izvjesca i drugih materijala
- sudjeluje u postupcima javne nabave
- priprema ugovore za potrebe nabave
- obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih
32. Visi savjetnik 1 1 - prati zakonske propise u podruju javne nabave i| - razina 7.1l.svili 7.1.st HKO-a

odgovoran je za primjenu istih zakonskih propisa

- priprema i izraduje opce i druge akte iz djelokruga
Ustanove

- obraduje i daje misljenja na sloZenija pravna pitanja iz
djelokruga Ustanove

- prati nacionalne pravne propise kojima se ureduje
postupak javne nabave, kao i ostale pravne propise
Republike Hrvatske, te tumaci pojedine odredbe

- prati propise u podrugjima iz djelokruga Ustanove,
suraduje u izradi izvjeS¢a i drugih materijala

- izraduje dokumentaciju javne nabave prema potrebama

i provedbi nabave
- priprema ugovore za potrebe nabave

iz podrugja drustvenih
znanosti, polje ekanomija ili
prava

- najmanje pet (5) godina
radnog iskustva u struci

- poznavanje jednog stranog
jezika

- poznavanje rada na
osobnom racunalu

- poloZen vozacki ispit B
kategorije
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Prilog 1: Sistematizacija radnih mjesta Javne ustanove Park prirode Velebit, rujan 2025. godine

Broj

R. br. Radno mjesto/ poloZaj izvrditelja | Opis poslova i zadacda Uvjeti
izvrSava sve potrebne aktivnosti do potpune provedbe
nabave
obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih

33. Suradnik il priprema i izraduje opce i druge akte iz djelokruga razina 7.1.svili 7.1.st HKO-a
Ustanove iz podru¢ja drustvenih
prati unutarnji ustroj, sistematizaciju i popunjenost znanosti, polje pravo
radnih mjesta, te suraduje u izradi prijedloga Pravilnika aktivnho  znanje jednog
0 unutarnjem ustrojstvu stranog jezika
prati propise u podruéjima iz djelokruga Ustanove, poznavanje rada na
priprema podatke u svrhu izrade izvieséa i drugih osobnom raéunalu
materijala te obavlja i druge poslove polozen vozacki ispit B
priprema podatke za postupke javne nabave kategorije
priprema ugovaore za potrebe nabave
obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih

v. Odjel protupozarne zastite i tehnickih poslova
34. Voditelj ustrojstvene jedinice 2 | 1 koordinira i vodi protupoZarnu preventivnu zatitu i razina 7.1.svili 7.1.st HKO-a

protupoZarnu zadtitu u podrucjima kojima upravlja
Ustanova

odgovoran je za izradu i izvrienje godiinjeg Plana
zaStite od poZara te primjenu odredbi Pravilnika o
zastiti od poZara u podrucjima kojima upravlja
Ustanova

zaduZen je za primjenu odredbi Pravilnika o zastiti na
radu u podrucjima kojima upravlja Ustanova
odgovoran je provodenje zakonskih propisa iz
djelokruga zaStite od poZara i zastite na radu

zaduZen je za osposobljenost zaposlenika Ustanove u
svezi s protupoZarnom zastitom i zastitom na radu
odgovoran je za ispravnost vozila Ustanove

kontrolira i analizira putne radne liste i utrosak goriva

iz podrudja prirodnih,
biotehnickih, tehni¢kih ili
drustvenih znanosti
najmanje Cetiri (4) godine
radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima
aktivno  znanje jednog
stranog jezika

poznavanje rada na
osobnom raunalu
polozen vozacki ispit B
kategorije

polozen struéni ispit u
podrucju zastite od poZara
ili obavezno poloZen struéni
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Prilog 1: Sistematizacija radnih mjesta Javne ustanove Park prirode Velebit, rujan 2025. godine

Broj

R. br. Radno mjesto/ poloZaj izvrsitelja | Opis poslova i zadacda Uvjeti
koordinira poslove odrZavanja infrastrukture, objekata ispit u roku godinu dana od
i opreme Ustanove dana stupanja na duZnost
koordinira poslove odriavanja okoli$a upravne zgrade
Ustanove, info  punktova, izdvojenih  ureda,
posjetiteljskih mikrolokacija unutar podrudja kojima
upravlja Ustanova
zaduZen je za pridriavanje utvrdenog kuénog reda
obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih

IV. a Odsjek protupozarne zastite

35, Voditel] ustrojstvene jedinice | 1 vodi poslove odsjeka, razina 4.1 ili 4.2. HKO-a

ll. vrste organizira i vodi struéne poslove u vezi protupoZarne najmanje  dvije godine

zadtite, radnog iskustva
izraduje godidnji program aktivnosti i operativni poloZen vozacki ispit B
program provedbe posebnih mjera zastite od pozara, kategorije
izraduje plan preventivnih mjera zastite od poZara, poloien struéni ispit u
odgovoran je za ispravnost protupoZarne opreme podrudju zastite od poZara
zaduZen je za uspostavu i funkcioniranje sustava veza i ili obavezno poloZen struéni
poZarnog motrenja, ispit u roku godinu dana od
poduzima odgovarajute mjere za organizaciju i dana stupanja na duznost
provedbu mjera zastite od poZara,
sudjeluje u protupoZarnim radovima i aktivnostima,
prati zakonske propise iz svog djelokruga rada i
odgovoran je za njihovu primjenu,
izraduje analize i statisticka izvjesca,
obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenih

36. Vatrogasni djelatnik 2 aktivno sudjeluje u provedbi mjera i radnji zastite od razina 4.1 ili 4.2. HKO-a ili

pozZara

sudjeluje u gaSenju poZzara na podrucjima kojima
upravlja Ustanova

odrZava protupoZarnu opremu Ustanove

stedena kvalifikacija
vatrogasnog smjera
pelozen vozacki ispit

kategorije B
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Prilog 1: Sistematizacija radnih mjesta Javne ustanove Park prirode Velebit, rujan 2025. godine

Broj

R. br, Radno mjesto/ poloZaj izvrSitelja | Opis poslovaizadaca Uvjeti
obavlja poslove motrenja i/ili ophodnje kontroliranog
podrucja
tijekom zimskih mjeseci i u vrijeme kad nema opasnosti
od poZara radi na poslovima preventivnih mjera zastite
od pozZara
obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenih

37. Referent 1 obavlja poslove zastite na radu u skladu s Pravilnikom o razina 4.1 ili 4.2. HKO-a
zadtiti na radu i Zakonom o zatiti na radu poloZen struéni ispit u
organizira i vodi strutne poslove u svezi zastite na radu, podrudju zastite na radu ili
izraduje plan provedbe preventivnih mjera zastite na obavezno poloZen struéni
radu ispit u roku godinu dana od
vodi evidenciju o osposobljenosti zaposlenika iz zaétite dana stupanja na duznost
na radu poloZen vozacki ispit B

kategorije
IV. b Odsjek tehnickih poslova
38. Voditelj ustrojstvene jedinice 3 | 1 koordinira i vodi rad Odsjeka, razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a

odgovoran je za odrzavanje i funkcionalhost objekata i
opreme Ustanove,

skrbi o tehni¢koj ispravnosti opreme, imovine i
infrastrukture u parku,

kontrolira i analizira nabavu i utro3ak goriva,

vodi nabavu i skladiste rezervnih dijelova i ostale
tehni¢ke opreme,

izraduje plan ¢&iS¢enja i odriavanja Parka, kao i
organizaciju Cis¢enja snijega u zimskim mjesecima
odgovoran je za provedbu plana ¢iséenja,

izraduje analize i statistika izvjesca,

obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenih

iz  podru¢ja prirodnih,
biotehnickih, tehnickih ili
drustvenih znanosti
najmanje Cetiri (4) godine
radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima
poloZen vozacki ispit B
kategorije
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Prilog 1: Sistematizacija radnih mjesta Javne ustanove Park prirode Velebit, rujan 2025. godine

—

objekata Ustanove te vodi brigu o stanju istih

- vrdi odriavanje uredaja za grijanje u svim prostorijama
upravne zgrade

- odriava Cistocu i higijenu zajedni¢kih prostorija

- nabavlja potrebni materijal, odrzava ¢istoéu postrojenja
i kotlovnice i odrZava u ispravnom stanju cjelokupni
inventar Ustanove i redovito obilazi prostore objekta
Ustanove i utvrduje eventualne kvarove te ih u okviru
svojih mogucnosti otklanja

- kontrolira i popravlja sanitarno-higijenske uredaje i vodi
brigu o pravovremenoj nabavi materijala za odrzavanje
i tehnicku ispravnost upravne zgrade i drugih objekata
Ustanove

- odrZava Cistocu Ustanove i u zimskim mjesecima &isti
prilaze od snijega i obavlja poslove prijevoza za potrebe
Ustanove

- ugovara servise za vece popravke, brine o servisiranju i
popravcima aparata i vodi evidenciju o njihovoj
ispravnosti

Broj
R. br. Radno mjesto/ poloZaj izvriitelja | Opis poslova i zadaca Uvjeti
39, Visi savjetnik 1 1 - obavlja poslove zastite na radu u skladu s Pravilnikom o razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a
zastiti na radu, prati i primjenjuje Zakon o zzétiti na radu iz znanstvenog podrudja
- radi na poslovima odrZavanja kompletne infrastrukture prirodnih, biotehnickih,
Ustanove tehnickih ili  drustvenih
- sudjeluje u poslovima izgradnje i rekonstrukcije znanosti
objekata namijenjenih za rad najmanje pet (5) godina
- skrbi o potro3nji energenata, servisiranju informaticke i radnog iskustva na
ostale opreme potrebne za rad Ustanove, vozila, plovila, odgovarajucim poslovima
radnih strojeva poznavanje rada na
- koordinira akcije ¢iS¢enja na cijelom prostoru Parka osobnom racunalu
prirode poloZen vozacki ispit B
- obavljaiostale poslove po nalogu nadredenih kategorije
4Q0. Radnik IIl. vrste 2 - radi sve poslove odriavanja upravne zgrade i drugih razina 4.1ili 4.2. HKO-a

poloZen vozacki ispit B
kategorije
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Prilog 1: Sistematizacija radnih mjesta Javne ustanove Park prirode Velebit, rujan 2025. godine

vodi i nadzire sve oblike promidZbenih aktivnosti u
podruc¢jima kojima upravlja Ustanova,
unapredenje prodaje

izraduje program interpretacije i edukacije, uklju¢ujudi
i nova dogadanja, marketinske i promidZbene
aktivnosti te plan aktivnosti u svezi obrade trzidta i
promidZbe

ugovara prodaju posjeta i izleta u podrucjima kojima
upravlja Ustanova

suraduje s turistickim organizacijama i
subjektima koji pruzaju iste ili

v

podrucjima kojima upravlja Ustanova

prodaju i

ostalim
slicne usluge u

Broj
ﬂ br. Radno mjesto/ poloZaj izvriitelja | Opis poslova i zadaéa Uvjeti
- obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenih
41. Cistaé-spremat 1 - obavlja poslove CiS¢enja prostorija, upravne zgrade i razina 1 HKO-a
okolia upravne zgrade i ,Centra izvrsnosti — Cerovacke
Spilje”
- Cuva imovinu Ustanove za vrijeme svoje prisutnosti
- brine o Cisto¢i i urednosti sanitarnih E&vorova, te
potpisuje listu nadzora tih prostorija
- obavljai ostale poslove po nalogu nadredenih
42. Pomaoéni radnik 1 - obavlja poslove kojima pomaZe provodenje razina 1 HKO-a
organiziranog rada Ustanove unutar granica zasti¢enog polozen vozacki ispit B
podrucja kategorije
- daje osnovne obavijesti o Parku prirode i upute o
ponasanju na podruéju Parka prirode
- pomate u skrbi o sigurnosti posjetitelja i o poduzimanju
radnji spaSavanja, provodenju mijera protupozarne
zastite, sudjeluje u gasenju poZara, te pomaze u skrbi o
odrZavanju imovine Ustanove
- obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenih
V. Odjel za promidzbu, edukaciju, odnose s javno3éu i projekte
43. Voditelj ustrojstvene jedinice 2 | 1 - vaodi, organizira i koordinira rad Odjela razina 7.1.svili 7.1.st HKO-a

iz znanstvenog podrudja
prirodnih, biotehnickih,
humanistickih ili drustvenih
znanosti

najmanje Cetiri (4) godine
radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima
aktivno  znanje jednog
stranog jezika

poznavanje rada na
osobnom racunalu
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Prilog 1: Sistematizacija radnih mjesta Javne ustanove Park prirode Velebit, rujan 2025. godine

—

R. br.

Radno mjesto/ polozZaj

Broj
izvriitelja

Opis poslova i zadaca

Uvjeti

- organizira press konferencije, brine o predstavnicima
medija za vrijeme njihove posjete podruéjima kojima
upravlja Ustanova, izraduje press materijale po
odobrenju ravnatelja Ustanove

- redovito aZurira mreZnu stranicu i drudtvene mreje

Ustanove

- sudjeluje u izradi promidzbenih i edukativnih
materijala,

- lzvjeS¢uje ravnatelja Ustanove o broju i strukturi
posjetitelja, provedbi samostalnih i partnerskih

dogadanja, izraduje analize i izvje§¢a iz djelokruga rada
Odjela

- predlaZe cijene usluga i ulaznica

- sudjeluje u realizaciji donacija i sponzorstava te izradi i
provedbi programa korporativnih volontiranja

- odgovoran za implementaciju brenda Parkovi Hrvatske,
provedbu Volonteri u Parkovima Hrvatske

- predlaze dinamiku prijema sezonskih radnika te
organizira njihovu edukaciju, vodi i izvjestava o njihovu
radu

- organizira i vodi rad info-punktova, suvenirnica,
turistickih atrakcija u Parku prirode, svih dogadanja u i
izvan granica Parka prirode

- obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih

- poloZen vozacki
kategorije

ispit B

V.a Odsjek za promidibu, edukaciju i odnose s javnos¢

44,

Voditelj ustrojstvene jedinice 3

1

- koordinira i vodi rad Odsjeka

- organizira, provodi i nadzire prihvat i obilazak podruéja
kojima upravlja Ustanova

- provodi sve mjere unaprjedenja prodaje

- sudjeluje u organiziranju manifestacija, skupova i
obiljeZavanja datuma vaznih za zadtitu prirode te

- razina 7.1.svili 7.1.5st HKO-a
iz znanstvenog podrudja
prirodnih, biotehnickih,
humanistickih ili drudtvenih

zZnanosti
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Prilog 1: Sistematizacija radnih mjesta Javne ustanove Park prirode Velebit, rujan 2025. godine

—

R. br.

Radno mjesto/ poloiaj

Broj
izvriitelja

Opis poslova i zadaca

Uvjeti

organizira promotivne akcije i posebne ponude
Ustanove

organizira sustav izdavanja koncesijskih odobrenja iz
svoje nadleZnosti, prati i analizira njihovu provedbu i
predlaZe mjere pobolj3anja

organizira seminare za vodife i nadzire kvalitetu
strucnog vodenja

ugovara prodaju posjeta i izleta u podrudjima kojima
upravlja Ustanova i odgovara za njihovu naplatu
organizira i brine za sve prostore za posjetitelje i
predlaZe unaprjedenje infrastrukture u skladu s
potrebama posjetitelja podrudja kojima upravlja
Ustanova

prati i analizira domaée i medunarodne propise i
trendove vezane uz promociju i interpretaciju prirodnih
i kulturnih vrijednosti zasti¢enih podruéja

koordinira izradu prijedloga informativnih,
interpretativnih i edukacijskih materijala (upute za
posjetitelje, karte i sl.) te organizira njihovu pripremu
predlaZe nove programe i usluge u podrucjima kojima
upravlja Ustanova te prati i ocjenjuje njihovo
provodenje

obavlja poslove prezentacije, vodenja, edukacije i
interpretacije prirodnih i kulturnih vrijednosti podrudja
kojima upravlja Ustanova

predlaZe cjenik usluga i cjenik proizvoda

izraduje mjesecna i godiSnja izvje$¢a o ostvarivanju
prodaje, broju posjetitelja i naplati programa posjeta
odgovoran je za prodaju ulaznica i suvenira, kao i ostale
trgovacke robe za potrebe prodajnih mjesta
odgovoran je za pravovremenu nabavu promidZbenog
materijala i suvenira

najmanje Cetiri (4) godine
radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima
aktivno  znanje  jednog
stranog jezika

poznavanje rada na
osobnom racunalu

vozacka dozvola B
kategorije
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R. br.

Radno mjesto/ poloZaj

Broj
izvriitelja

Opis poslova i zadaca

Uvjeti

kontrolira specifikaciju i predaju utrska
obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih

45,

Visi savjetnik 1

organizira i provodi sve oblike promidZbenih aktivnosti
u podrucjima kojima upravlja Ustanova

prati i analizira domace i medunarodne propise i
trendove vezane uz promociju i interpretaciju prirodnih
i kulturnih vrijednosti zasti¢enih podrugja

ugovara prodaju posjeta i izleta u te predlaze plan
obilaska podrucja kojima upravlja Ustanova

sudjeluje u izradi programa cjelovitog sustava
posjecivanja podru€ja kojima upravlja Ustanova i
njihove promocije

vodi evidenciju o posjetiteljima te izraduje anketne

v

upitnike u svrhu istraZivanja trZista

sudjeluje u organizaciji rada info punktova -
suvenirnica, brine o istoci i primjerenom izgledu info
punktova — suvenirnica

suraduje s turistickim zajednicama, turistickim i
putnickim agencijama i udrugama radi promocije
ponude Ustanove

obavlja poslove prezentacije, vodenja, edukacije i
interpretacije prirodnih i kulturnih vrijednosti podrucja
kojima upravlja Ustanova

suraduje s medijima radi promocije aktivnosti Parka i
obavjestavanja javnosti o aktivnostima Parka

sudjeluje u kreiranju i izradi promidZbenih materijala
obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih

razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a
iz znanstvenog podrudja
prirodnih, biotehnickih,
humanistickih ili drustvenih
znanosti

najmanje pet (5) godina
radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima
aktivno  znanje jednog
stranog jezika

poznavanje rada na
osobnom racunalu

poloZzen vozacki ispit B
kategorije

46.

Savjetnik .

provodi sve oblike marketinskih aktivhosti u Parku
prirode

sudjeluje u organizaciji dogadaja promotivnog i drugog
karaktera

razina 7.1.svili 7.1.st HKO-a
iz znanstvenog podrudja
prirodnih, biotehniékih,
humanistickih ili drustvenih
zZnanosti
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R. br.

Radno mjesto/ poloZaj

Broj
izvrsitelja

Opis poslova i zadaca

Uvjeti

istraZuje i razvija unapredenje sustava posjedivanja
Parka prirode

sudjeluje u izradi plana cjelovitog sustava posjeéivanja
Parka prirode

suraduje s turistickim agencijama

istrazuje trZiste s ciljem unapredenja ponude programa
za posjetitelje

skrbi o prezentiranju Parka prirode u medijima i
sudjeluje u organizaciji medijskih konferencija
sudjeluje na promotivnim dogadanjima i sajmovima
provodi programe za posjetitelje

prati zakonske propise iz svog djelokruga i odgovoran je
za njihovu primjenu

obavlja i druge poslove po nadredenih.

najmanje tri (3) godine
radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima
aktivno  znanje jednog
stranog jezika

poznavanje rada na
osobnom racunalu

poloZen vozacki ispit B
kategorije

47.

Savjetnik

razvija i predlaze strateski okvir edukativhe i
interpretacijske djelatnosti Parka prirode, u skladu s
planom upravljanja, nacionalnim smjernicama i
zakonodavstvom

razvija, planira i provodi edukativne i interpretacijske
programe za razlicite ciline skupine, ukljuéujuéi $kolu u
prirodi, vodenja i specijalizirane radionice

daje prijedloge za unapredenje edukacijsko -
interpretacijske infrastrukture za posjetitelje

sudjeluje u izradi edukacijskih i didakti¢kih materijala
provodi volonterske programe u Parku prirode
sudjeluje u izradu promidZbenih materijala za
edukativne programe

prati zakonske propise iz svog djelokruga i odgovoran je
za njihovu primjenu

provodi istraZivanja kvalitete posjetiteljskih programa,
strukture, broja, educiranosti i zadovoljstva posjetitelja

razina 7.1.svili 7.1.st HKO-a
iz znanstvenog podrudja
prirodnih, biotehnickih,
humanistickih ili drustvenih
znanosti

najmanje tri (3) godine
radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima
aktivno  znanje jednog
stranog jezika

poznavanje rada na
osobnom racunalu

poloZen wvozacki ispit B
kategorije
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R. br.

Radno mjesto/ poloziaj

Broj
izvriitelja

Opis poslova i zadaca

Uvjeti

predstavlja Park prirode na nacionalnim i
medunarodnim znanstvenim i struénim skupovima,
konferencijama i radnim tijelima

obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih.

48.

Suradnik

provodi marketinske aktivnosti u Parku prirode
sudjeluje u organizaciji dogadaja promotivnog i drugog
karaktera

istraZuje trZiSte za nabavu suvenira i predlaZe nove
sudjeluje u organizaciji medijskih konferencija
sudjeluje na promotivnim dogadanjima i sajmovima
provodi programe za posjetitelje

prati zakonske propise iz svog djelokruga i odgovoran je
za njihovu primjenu

obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih.

razina 7.1.svili 7.1.st HKO-a
iz znanstvenog podrudja
prirodnih, biotehnickih,
humanistickih ili drustvenih
znanosti

aktivno  znanje  jednog
stranog jezika

poznavanje rada na
osobnom racunalu

poloZen vozacki ispit B
kategorije

49,

Suradnik

provodi edukativne i interpretacijske programe za
razliCite ciljne skupine u prezentacijskim centrima i na
terenu, ukljuCujuci programe poput ,kole u prirodi”
sudjeluje u izradi edukativnih i interpretacijskih
sadrzaja Parka prirode (pouéne staze, pouéne table,
izloZbe, edukativni materijali, promotivni sadrzaji)

vodi brigu o edukacijsko - prezentacijskim prostorima
osmisljava edukacijsko - interpretacijske i didakticke
materijale

prati zakonske propise iz svog djelokruga i odgovoran je
za njihovu primjenu

sudjeluje u provedbi istraZivanja vezano uz kvalitetu
posjetiteljskih programa

obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih.

razina 7.1.svili 7.1.st HKO-a
iz znanstvenog podrucja
prirodnih, biotehnickih,
humanistickih ili drustvenih
znanosti

aktivno  znanje jednog
stranog jezika

poznavanje rada na
osobnom racunalu
polozen vozacki ispit B
kategorije

50.

Referent

vodi poslove prodaje suvenira
predaje dnevni utrzak
brine o nabavi suvenira

razina 4.1 ili 4.2. HKO-a
poznavanje jednog stranog
jezika
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financirati kroz fondove Europske unije i druge izvore
financiranja

prati nacionalne i medunarodne natje¢aje za prijavu
projekata

prati nacionalne i medunarodne zakonske propise iz
djelokruga rada

uspostavlja domacu medunarodnu suradnju te
suraduje s partnerima na projektima, uklju€ujuéi i
redovitu komunikaciju s njima

Broj
ﬂ. br. Radno mjesto/ polozaj izvrSitelja | Opis poslova i zadaca Uvjeti
- obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih - poloZen vozacki ispit B
kategorije
V.a Odsjek za upravljanje projektima
51. Voditelj ustrojstvene jedinice 3 | 1 - koordinira i vodi rad Odsjeka - razina 7.1.svili 7.1.st HKO-a
- prati relevantne natjecaje i vodi brigu o moguénosti iz znanstvenog podrudja
prijave projekata na nacionalne i medunarodne prirodnih, biotehnickih,
natjecaje biomedicinskih, tehniékih,
- uspostavlja komunikaciju i suradnju s partnerima drustvenih, humanisti¢kih
- vodiikoordinira rad na pripremi projekata za prijavu na znanosti ili
natjecaje interdisciplinarnog
- predlaZe plan projektnih aktivnosti znanstvenog podrudja
- koordinira provedbu projektnih aktivnosti, ukljutujuéi | - najmanje cetiri (4) godine
sve oblike promotivnih aktivnosti na projektu radnog iskustva na
- odgovoran je za izradu izvje3¢a o provedbi projektnih odgovarajuéim poslovima
aktivnosti - aktivno poznavanje
- pratizakonske propise iz svog djelokruga i odgovoran je engleskog jezika
za njihovu primjenu - poznavanje rada na
- prati obveze koje proistjecu iz ugovora s vanjskim osobnom racunalu
suradnicima u djelokrugu rada svog Odsjeka - poloZen vozacki ispit B
- obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenih kategorije
52. Visi savjetnik 1 1 - priprema i provodi projekte koje Ustanova planira | - razina7.1.svili 7.1.st HKO-a

iz znanstvenog podrudja
prirodnih, biotehnickih,
biomedicinskih, tehni¢kih,
drustvenih, humanistickih
znanosti ili
interdisciplinarnog
znanstvenog podrucja
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Cerovacke Spilie (u daljnjem tekstu: CICS) te je
odgovoran za njegov strucni rad i zakonitost rada

skrbi o kontinuitetu funkcioniranja elektronske prodaje
ulaznica i on-line prodaji suvenira

skrbi o kontinuitetu rasporeda rada djelatnika CICS-a na
naCin koji osigurava pruzanje cjelovite usluge
posjetiteljima u propisanom radnom vremenu

B Broj
R. br. Radno mjesto/ poloZaj izvrditelja | Opis poslova i zadada Uvjeti
predlaZe plan projektnih aktivnosti - najmanje pet (5) godina
prikuplja, obraduje i analizira dokumentaciju, prati radnog iskustva na
pripremu iizradu projektne dokumentacije i odgovoran odgovarajuéim poslovima
je za njenu provedbu - aktivno  znanje jednog
provodi sve oblike promotivnih aktivnosti vezanih uz stranog jezika
projekte - poznavanje rada na
sudjeluje u izradi materijala za vidljivost projekta osobnom racunalu
izraduje evidencijske liste i izvjestaje sa sastanaka - poloZzen wvozacki ispit B
usko suraduje i komunicira s projektnim timom kategorije
provodi logistiku aktivnosti na projektu
obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenih
53, Suradnik 1 pomaZze voditelju projekta u upravljanju projektom, | - razina 7.1.svili 7.1.st HKO-a
dnevnim poslovima i financijskim izvjestajima iz znanstvenog podrudja
planira putovanja i dogadanja u projektu prirodnih, biotehnickih,
sudjeluje u izradi materijala za vidljivost projekta biomedicinskih, tehnickih,
vremenski planira i pomaZe voditelju projekta u drudtvenih, humanistickih
provedenju projektnih aktivnosti znanosti ili
obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenih interdisciplinarnog
znanstvenog podrudja
- aktivno znanje jednog
stranog jezika
- poznavanje rada na
osobnom radunalu
VI. Odjel ,Centar izvrsnosti - Cerovacke $pilje”
54. Voditelj ustrojstvene jedinice 2 | 1 organizira i vodi rad i poslovanje Centra izvrsnosti | - razina 7.1.svili 7.1.st HKO-a

iz znanstvenog podrudja
priradnih, hiotehnickih,
humanistickih ili drustvenih

znanosti
- najmanje cetiri (4) godine
radnog iskustva na

odgovarajucim poslovima
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—
R. br.

Radno mjesto/ poloZaj

Broj
izvrsitelja

Opis poslova i zadaca

Uvjeti

predstavlja i promovira rad CICS-a

suraduje na izradi marketinskog plana CICS-a i provodi
ga

predlaZe visegodidnje programe i planove razvoja CICS-
a te interpretativne planove Cerovackih $pilja i CICS-a

priprema godidnje planove rada CICS-a koji ukljuéuju i
organizaciju svih programa, izlozbi, prezentacija i sli¢nih
dogadanja

skrbi o upravljanju Cerovatkim S$piliama kao
geamorfolodkim spomenikom prirode

izraduje | podnosi ravnatelju Ustanove izvje$¢a o radu i
poslovanju CICS-a

obavlja poslove u svezi komunikacije a domacim i
medunarodnim institucijama te komunikacije sa $irim
krugom relevantnih dionika

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja Ustanove

- aktivno znanje jednog
stranog jezika

- poznavanje rada na
osobnom racunalu

- poloZen vozacki ispit B
kategorije

Vi.a Odsjek upravljanja posjeéivanjem , Centra izvrsnosti

— Ceravacke $pilje”

55.

Voditelj ustrojstvene jedinice 3

1

skrbi o upravljanju posjecivanjem CICS),

obvezan je predloZiti godidnji plan i program rada
Odsjeka te dostaviti godisnje izvjedée o radu
odgovoran je za odriavanje struéno-znanstvenih veza

sa srodnim ustanovama i pojedinim struénjacima u
zemlji i inozemstvu u svrhu razvijanja i razmjene
strucnih i znanstvenih iskustava za potrebe CICS
suraduje s novinarima i promidzbenim institucijama,
suraduje u pripremi TV emisija, video priloga i radio
programa

odrZava predavanja ucenicima, studentima i gradanima
u skladu s potrebama te radionice za predikolsku dob,
ucenike ili zainteresirane odrasle skupine

?

- razina7.1.svili 7.1.st HKO-a
iz znanstvenog podrudja
prirodnih, biotehnickih,
humanistickih ili drustvenih

znanosti
- najmanje Cetiri (4) godine
radnog iskustva na

odgovarajucim poslovima

- aktivho znanje jednog
stranog jezika

- poznavanje rada na
osobnom racunalu

- poloZen vozacki ispit B
kategorije
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R. br.

Radno mjesto/ poloZaj

Broj
izvriitelja

Opis poslova i zadaca

Uvjeti

provodi sve mjere unaprjedenja prodaje CICS-a

daje prijedlog za nabavu struéne literature

evidentira prodaju ulaznica, suvenira, brodura i sli¢no
nadzire provodenje blagajnickog dnevnika i ostalih
potrebnih evidencija i izvjesca

odgovoran je za Cistocu i urednost suvenirnice

obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih

56.

Savjetnik

sudjeluje u osmisljavanju i provodi pedagodko-
interaktivne programe usmjerene prema kreativhom i
interaktivnom odnosu s publikom razli¢itih uzrasta te
drustvenih i obrazovnih skupina

izraduje i provodi planove prodajnih aktivnosti CICS),
suraduje s turistickim agencijama i redovito ih informira
o programima CICS-a,

redovito obilazi potencijalne posjetitelje/korisnike
(turisticke agencije, Skole, organizacije civilnog drustva
i dr.} s ciliem informiranja o programima iz ponude
CICS-a,

sudjeluje u izradi mjesecnih i godidnjih izvjedéa o
prodajnim aktivnostima

provodi promocijske aktivnosti u suradnji s raznim
poslovnim subjektima i lokalnom zajednicom s ciliem
informiranja, popularizacije zastite prirode i vrijednosti
CICS-a i podruéja kojima upravlja Ustanova

redovito organizira posjet CICS-a za turisticke agencije,
obrazovne ustanove, gospodarske subjekte,
organizacije civilnog drustva i dr.

sudjeluje u organizaciji manifestacija, skupova i
obiljeZzavanja datuma vaZznih za zastitu prirode,
sudjeluje u organizaciji promotivnih akcija i posebnih
ponuda u CICS-u,

razina 7.1.svili 7.1.st HKO-a
iz znanstvenog podrudja
prirodnih, biotehnickih,
humanistickih ili drustvenih
znanosti

najmanje tri (3) godine
radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima
aktivno  znanje  jednog
stranog jezika

poznavanje rada na
osobnom racunalu

poloZen wvozacki ispit B
kategorije
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Broj
R. br. Radno mjesto/ poloZaj izvriitelja | Opis poslova i zadaca Uvjeti
- obavlja prodaju ulaznica, suvenira, brodurai sl.,
- vodi blagajnicki dnevnik i ostale potrebne evidencije i
izvjesca,
- specificira novac i predaje dnevni utrfak te za njega
odgovara
- odgovoran je za isto¢u i urednost Centra
- obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih
57. Suradnik 1 - provodi edukativne programe u prezentacijskim | - razina 7.1.svili 7.1.st HKO-a
centrima i na terenu iz znanstvenog podrudja
- sudjeluje u osmisljavanju i provodi pedagosko- prirodnih, biotehnickih,
interaktivne programe usmjerene prema kreativnom i humanisti¢kih ili drudtvenih
interaktivnom odnosu s publikom razli¢itih uzrasta te znanosti
drustvenih i obrazovnih skupina - aktivno znanje jednog
- suraduje s turisti¢kim agencijama i redovito ih informira stranog jezika
o programima CICS-a, - poznavanje rada na
- redovito obilazi potencijalne posjetitelje/korisnike osohnom raunalu
(turisticke agencije, Skole, organizacije civilnog drustva | - polozen wvozacki ispit B
i dr.) s ciliem informiranja o programima iz ponude kategorije
CICS-a,
- prikuplja podatke u svrhu izrade mjesecnih i godisnjih
izvjes¢a o prodajnim aktivnostima,
- obavlja prodaju ulaznica, suvenira, brosurai sl.,
- vodi blagajnicki dnevnik i ostale potrebne evidencije i
izvjesca,
- specificira novac i predaje dnevni utrak te za njega
odgovara,
- odgovoran je za istodu i urednost Centra
- obavljaidruge poslove po nalogu nadredenih
58. Vodié 6 - obavlja poslove vodenja posjetitelja u podrugjima | - razina4.1.sv HKO-a
kojima upravlja Ustanova uz interpretaciju prirodnih i | -  aktivno Znanje najmanje
kulturnih obiljeZja jednog stranog jezika
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Broj
R. br. Radno mjesto/ polozaj izvriitelja | Opis poslova i zadaca Uvjeti
- suraduje s turistickim i putnickim agencijama radi poznavanje rada na
koordinacije posjecivanja podrugja kojima upravlja osobnom racunalu
Ustanova na dnevnoj bazi poloZen vozacki ispit B
- sudjeluje u provedbi praéenja sustava posjedivanja kategorije
Parka prirode (ispitivanje zadovoljstva posjetitelja
ponudenim programima Ustanove)
- izraduje za potrebe evidencije suvenira primke,
otpremnice, izvjeStaje i inventure
- priprema redovita izvjes¢a o obavljenim poslovima
- odgovoran je za ¢istocu i urednost info-punkta i
sanitarnih ¢vorova
- obavljaidruge poslove po nalogu nadredenih
59. Referent 1 - vodi poslove prodaje suvenira

predaje dnevni utrzak

brine o nabavi suvenira

izraduje za potrebe evidencije suvenira
otpremnice, izvjeStaje i inventure

obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih

primke,

razina 4.1ili 4.2. HKO-a
poznavanje jednog stranog
jezika

poloZen vozacki
kategorije

ispit B

VI. b Odsjek odriavanja ,Centra izvrsnosti — Cerovatke Spilje”

60.

Voditelj ustrojstvene jedinice
lll. vrste

1

vodi poslove Odsjeka,

organizira i vodi stru¢ne poslove u svezi zastite na radu
u ,Centru izvrsnosti — Cerovacke 3pilje”

izraduje plan provedbe preventivnih mjera zastite na
radu u ,Centru izvrsnosti — Cerovacke Spilje”

vodi evidenciju o osposobljenosti zaposlenika iz zaktite
na radu,

odgovoran je za odriavanje i funkcionalnost objekata i
opreme Centra izvrsnosti — Cerovacke 3pilje

skrbi o tehnitkoj ispravnosti opreme, imovine i
infrastrukture u Centru izvrsnosti — Cerovacke 3pilje

razina 4.1 ili 4.2. HKO-a

najmanje dvije godine
radnog iskustva
poloZzen wvozacki ispit B

kategorije
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Broj
R. br. Radno mjesto/ poloZaj izvriitelja | Opis poslova i zada¢a Uvjeti

- vodi nabavu i skladiste rezervnih dijelova i ostale
tehniéke opreme,

- izraduje plan ¢iS¢enja i odrZavanja Centra izvrsnosti —
Cerovacke $pilje

- odgovoran je za provedbu plana &igéenja,

- izraduje analize i statisticka izvjeéa,

- obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih

61. Radnik Ill. vrste 2 - radi sve poslove odriavanja ,Centra izvrsnosti — | - razina 4.1ili4.2. HKO-a
Cerovacke $pilje” te vodi brigu o stanju istih - poloZen vozacki ispit B

- vrsi odrZavanje uredaja za grijanje u svim prostorijama kategorije
~Centra izvrsnosti — Cerovacke $pilje” te odgovara za
provodenje mjera zastite na radu i protupozarne zastite

- nabavlja potrebni materijal, odrfava &istocu
postrojenja i kotlovnice i odrZava u ispravnom stanju
cjelokupni inventar ,Centra izvrsnosti — Cerovacke
Spilie” i utvrduje eventualne kvarove te ih u okviru
svojih mogucnosti otklanja

- kontrolira i popravija sanitarno-higijenske uredaje i
vodi brigu o pravovremenoj nabavi materijala za
odrzavanje i tehnicku ispravnost ,Centra izvrsnosti —
Cerovacke spilje”

- odriava Cistocu ,Centra izvrsnosti — Cerovacke $pilje” i
u zimskim mjesecima Cisti prilaze od snijega i obavlja
poslove prijevoza za potrebe centra

- ugovara servise za vece popravke, brine o servisiranju i
popravcima aparata i vodi evidenciju o njihovoj
ispravnosti

- obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih

HKO- kratica za Hrvatski kvalifikacijski okvir

42



VRSTA - ) , )
SifraRM  |NAZIV USTROJSTVENE JEDINICE | RADNOG MJESTA RANDE [Resteen [T otets | Flam | Dpte/passbi Bl
razina razred radno mjesto zaposlenih
MIJESTA
I. URED RAVNATELIA 2
1. Ravnatelj Ustanove I, vrste 3,85 | razina 13. opte 1
Tajnik Ustanove . vrste 2,35 cmﬁm_.m radna . \
% mjesta opce 1
Il. Odjel strucnih poslova ODJEL 31
3. Struéni voditelj parka prirode | vrste ﬁ 3,00 Ill. razina 11. posebno 1
1. a Odsjek za zaétitu i ofuvanje Odsjek
4, Voditelj ustrojstvene jedinice 3 . vrste 2,45 1. razina 9, opée 1
Visi savjetnik 1 l. vrste 2,35 oﬂm_.m radna 9. )
. mjesta opce 1
Visi savjetnik 1 . vrste 2,35 omﬁm_w Fadna 9, .
& mjesta opée 2
Vidi savjetnik 2 I. vrste iy | PRPBEERE ) o .
4 mjesta opce 2
Savjetnik |. vrste 1,95 omﬂm_.m e 7. i
= mjesta opce 1
tal
Savjetnik |. vrste 1,95 e .m e 7. .
= mjesta opce 2
Suradnik —— 1,80 omnm_.m radna 6. \
- mjesta opée 1
Suradnik I, riste 1,80 cmﬁ_.m radna 8, .
L mjesta opce 2
Il. b Odsjek za odrZivo koristenje Odsjek
12. Voditelj ustrojstvene jedinice 3 . vrste 2,45 Il razina 9. il g
I
Vigi savjetnik 1 I, vrste 135 | OarEme | o .
2 mjesta opce 1
Visi savjetnik 1 —— 235 omS_.m_ radna o ~
e mjesta opée 1
I
Vi&i savjetnik 2 I. vrste sqg | PEEEmEen | o )
15. mjesta opce 1
|
Vigi savjetnik 2 I. vrste gqg | OfelEdea | ]
ke mjesta opce 1
Savjetnik L. vrste 1,95 Ow.nm_.m radna - ,
1z mjesta opce 1
ostala radn
Savjetnik . vrste 1,95 s . g 7. i
25 mjesta opée 1




Suradnik I, vrste 1,80 oﬂm_.m ragna 6. .
1s. mjesta opée 1
. |
Suradnik 1. vrste 1,80 sta .m radlna 6. ,
20. mjesta opce 1
Il. ¢ Odsjek €uvara prirode Odsjek
21. Glavni €uvar prirode l. vrste 2,75 lll. razina 10. posebno 1
- " ostala radna
22. Cuvar prirode 1 1. vrste 2,10 mjesta % posebno 2
x ; ostala radna
23, Cuvar prirode 2 II. vrste 1,85 mijesta . posebno 2
= ; ostala radna
24. Cuvar prirode 3 iiL, yrste 1,60 — 4. posebrio 4
lll. Odjel opcih i zajedni€kih poslova ODIJEL 9
25, Voditelj ustrojstvene jedinice 2 . vrste 2,75 lll. razina 10. opce 1
lil. a Odsjek za financijsko - raéunovodstvene poslove Odsjek
26. Voditelj ustrojstvene jedinice 3 |. vrste 2,45 Ill. razina 8. opée 1
- . . ostala rad
Voditelj racunovodstva u ustanovi zastite prirode IIl. vrste 2,01 . o 8. posebno
27. mjesta 1
tal
Savjetnik l. vrste 1,95 e .m ot 7. y
28. mjesta opce 1
tala rad
29. Referent 111, vrste 1,43 R .m HER 3. ; 1
mjesta opce
Il b Odsjek za pravne poslove i javnu nabavu Odsjek
30. Voditelj ustrojstvene jedinice 3 . vrste 2,45 1. razina 9. opce 1
RER, o ot la radna
Visi savjetnik 1 l. vrste 2,35 . .m . 9. :
31. mjesta opce 1
- ostala radna
Visi savjetnik 1 | vrste 2,35 , it 9. 3
32. mjesta opce 1
ostala radna
Suradnik |. vrste 1,80 . 6. ,
33. HEE mjesta opce 1
IV. Odjel protupoZarne zastite i tehnickih poslova ODIJEL 11
34, Voditelj ustrojstvene jedinice 2 L. vrste 2,75 1. razina 10. opfe 1
IV. a Odsjek protupoZarne zastite Odsjek
35. Voditelj ustrojstvene jedinice IlI. vrste III. vrste 1,55 l1l. razina 4. opce 1
- . ostala radna
- Vatrogasni djelatnik IHl. vrste 143 mijesta - opée 2
tala rad
Referent HI. vrste 1,43 . .m e 3. ,
37. mjesta opce 1




IV. b Odsjek tehni¢kih poslova

Odsjek

38. Voditelj ustrojstvene jedinice 3 . vrste 2,45 I1l. razina 9. opée 1
Visi savjetnik 1 A 235 omﬁm_.m radna 5 ‘
39. mjesta opée 1
Radnik Ill. vrste W wste | 435 | OSRRmAE ) .
40. mjesta opce 2
Cistat/spremat IV. vrste 1,06 omﬁm_.m o 1. -
41. mjesta opce 1
Pomocéni radnik IV. vrste 1,06 omﬁm_m featird 1. i 1
42, mjesta opce
V. Odjel za promidZbu, edukaciju, odnose s javnoscu i projekte ODIJEL 11
43, Voditelj ustrojstvene jedinice 2 l. vrste 2,75 I1l. razina 10. opce 1
V. a Odsjek za promidzbu, edukaciju i odnose s javnoséu Odsjek
44, Voditelj ustrojstvene jedinice 3 . vrste 2,45 .razina 9. opce 1
Vidi savjetnik 1 I. vrste TN e Y \
45, mjesta opce 1
_y ostala radna
Savjetnik | vrste 1,95 ) 7. .
46. mjesta opce i
Savjetnik |. vrste 1,95 omﬁm_w il 7. .
47. mijesta opce 1
ostala radna
48. Suradnik L 389 mjesta & opée 1
Suradnik l. vrste 1,80 oﬂm_m Fate 6. i
49, mjesta opce 1
Referent I, vrste 143 | EEETEEmE | . 1
50. mjesta opce
V. b Odsjek za upravljanje projektima
51. Voditelj ustrojstvene jedinice 3 . vrste 2,45 1ll. razina 9. opée 1
N — tal
Visi savjetnik 1 I, vrste 2,35 osta .m SR 27 . 1
52. mjesta opce
Suradnik l. vrste 1,80 Omﬂm_.m i 6. 2 1
53. mjesta opce
VI. Odjel ,,Centar izvrsnosti - Cerovatke $pilje” ODIJEL 14
54. Voditelj ustrojstvene jedinice 2 L vrste 2,75 lll. razina 10. opce 1
VI. a Odsjek upravljanja posjedivanjem ,Centra izvrsnosti — Cerovacke 3pilje” Odsjek
ostala radna
Voditelj ustrojstvene jedinice 3 . vrste 2,45 . 9. ;
55. mjesta opce 1
Savjetnik |. vrste 1,95 omﬁm_.m PR T .
56. mjesta opce 1




d
Suradnik | vrste 1,80 oﬁm_.m Gl 6. i
57, mjesta opce 1
ostala radna
Vodic IIf. vrste 1,55 4. osebno
58, mjesta P 6
]
Referent Mg | pas | PROREdRE o opée
59. mijesta 1
VI. b Odsjek odrZavanja ,Centra izvrsnosti — Cerovacke $pilje” Odsjek
; - ostala radna .,
Voditelj ustrojstvene jedinice lll. vrste Ill. vrste 1,55 w 7 4, opce
60. mjesta 1
Radnik IIl. vrste Wovste | 15 | OSRarEdna | ,
61. mjesta opce 2
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