Temeljem ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama (,,Narodne novine® broj 29/2024) i ¢lanka 21. stavka 2. tocka 14. Statuta Javne
ustanove ,,Park prirode Velebit* (KLASA: 007-01/25-01/03, URBROJ: 2125-1-18-01-25-2 od
11. listopada 2025. godine), a po prethodno pribavljenoj suglasnosti nadleznog Ministarstva
zastite okoliSa 1 zelene tranzicije (KLASA: 112-01/25-01/3, URBROJ: 517-02-1-1-25-134 od
26. rujna 2025. godine), ravnatelj Javne ustanove ,,Park prirode Velebit“ raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za radno mjesto:

Suradnik — 1 izvrSitelj na odredeno vrijeme (m/z)
Uvjeti:

- zavrsen preddiplomski i diplomski sveucili$ni ili struéni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveuéilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij,
prirodoslovnog i biotehni¢kog usmjerenja

- najmanje jedna (1) godina radnog iskustva

- aktivno znanje jednog stranog jezika

- poznavanje rada na osobnom racunalu

- poloZen vozacki ispit B kategorije

Uz vlastorucno potpisanu prijavu potrebno je priloZiti:

- Zivotopis

- preslika diplome

- dokaz o poznavanju stranog jezika

- preslika vozacke dozvole

- dokaz o radnom iskustvu: elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u
bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, preslik ugovora o radu ili
potvrdu poslodavca o vrsti i trajanju poslova koje je obavljao i razdoblje u kojem je
kandidat obavljao navedene poslove

- uvjerenje da se ne vodi istrazni ili kazneni postupak (ne stariji od mjesec dana od
objave natjec¢aja u Narodnim novinama)

Na javni natjedaj mogu se javiti osobe oba spola, pod ravnopravnim uvjetima, a izrazi koje se
u ovom natjecaju koriste u muskom rodu upotrijebljeni su neutralno i odnose se na muske i
Zenske osobe.

Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu za obradu osobnih podataka u skladu s propisima
kojima je propisana zastita osobnih podataka za svrhu provedbe natje¢ajnog postupka i rezultata
natjecaja.



Kandidat koji prema posebnim propisima ostvaruje pravo prednosti prilikom zaposljavanja
duZan se u prijavi pozvati na to pravo, priloziti svu propisanu dokumentaciju o tom statusu i
ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti kod zaposljavanja u javnoj ustanovi sukladno
¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine, broj 121/2017, 98/19, 84/21, 156/23), ¢lanku 48. Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19), &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20)
duZan se u prijavi na javni natjeCaj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo§ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i lanovima njihovih obitelji duzan je priloziti
sve  dokaze  dostupne na  poveznici  Ministarstva  hrvatskih branitelja:
https://branitelji.cov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapoiljavanje// Ponis%20dokaz,
a%20za%200stvarivanie%20prava%20prednosti%20pri%20zaposliavaniu. pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom 48.
Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata uz prijavu na javni natje¢aj duZan je, osim dokaza
o0 ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rjelenje o priznatom statusu odnosno potvrdu o
priznatom statusu iz koje je vidljivo navedeno pravo.

Kandidat koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na natjeéaj duzan
je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o invaliditetu.

Za kandidate koji se prijavljuju na natjecaj i ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja, provest ée
testiranje. Obavijest o vremenu i mjestu odrZavanja testiranja bit ée objavljena na web-stranici
JU Park prirode Velebit (www.pp-velebit.hr) i na oglasnoj plo¢i JU Park prirode Velebit,
najmanje pet dana prije njegovog odrzavanja.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natjedaj. Ako kandidat
ne pristupi testiranju ili razgovoru, smatrat ¢e se da je povukao prijavu na natjecaj.

Ako se na javni natje¢aj ne prijave osobe koje ispunjavaju propisane i objavljene uviete,
odnosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje na razgovoru, JU Park prirode Velebit ée
obustaviti postupak po objavljenom javnom natjecaju.

Odabranog kandidata pozvat ¢e se da u primjerenom roku, a prije sklapanja ugovora o radu,
dostavi uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta.



Rok za podnosenje prijava je do 8. prosinca 2025. godine do 15h. Prijave koje do tog roka ne
budu fizi¢ki zaprimljene, neovisno o datumu slanja postom, neée se razmatrati.

Prijave se dostavljaju osobno ili postom na adresu: Javna ustanova ,,Park prirode Velebit*,
Kaniza Gospicka 4b, 53000 Gospi¢, s naznakom: - »Natjeéaj za Suradnika — ne otvaraj*

KLASA: 112-03/25-01/03
URBROIJ: 2125-1-18-01-25-3

Javna ustanova ,,Park prirode Velebit*



