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Pravilnik o prikupljanju, obradi i zastiti osobnih podataka

Prosinac 2023.g.



Na temelju Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeéa od 27. travnja 2016. o zatiti
pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka i Zakona o
provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN 42/18) te lanka 21. Statuta Javne ustanove . Park prirode
Velebit", ravnatelj Javne ustanove "Park prirode Velebit", dana 21. prosinca 2023. godine donosi sljedeéi

Pravilnik o prikupljanju, obradi i zaStiti osobnih podataka

Javne ustanove “Park prirode Velebit”

OPCE ODREDBE

Clanak 1.

1. Ovim Pravilnikom ureduju se opéi postupci i mjere prikupljanja, obrade i zastite osobnih podataka
koji se vode u sustavima pohrane osobnih podataka kojima upravlja Javna ustanova

.Park prirode Velebit”, KaniZa Gospicka 4b, 53000 Gospi¢, OIB: 65211368646 (dalje u tekstu: voditel]
obrade). Pravilnik obuhvaca opée mjere zastite sustava pohrane osobnih podataka tijekom njihovog
prikupljanja, obrade, pohrane, prijenosa i koristenja.

2. Svrha pravilnika je osigurati sukladnost djelovanja voditelja obrade s propisima na podrugju zastite
osobnih podataka.

Clanak 2.

Za potrebe ovog Pravilnika koriste se slijede¢i pojmovi iz ¢lanka 4. Uredbe:

1. ,,0s0bni podaci” su svi podaci koji se odnose na pojedinca &iji je identitet utvrden ili se moze tvrditi
(..ispitanik™); pojedinac ¢iji se identitet moZe utvrditi jest osoba koja se moze identificirati izravno ili
neizravno, osobito uz pomo¢ identifikatora kao $to su ime, identifikacijski broj, pedaci o lokaciji, mrezni
identifikator ili uz pomoc¢ jednog ili vi$e &imbenika svojstvenih za fizi¢ki, fizioloski, genetski, mentalni,
ekonomski, kulturni ili socijalni identitet tog pojedinca;

2. ,obrada” je svaki postupak ili skup postupaka koji se obavljaju na osobnim podacima ili na
skupovima osobnih podataka, bilo automatiziranim bilo neautomatiziranim sredstvima kao §to su
prikupljanje, biljezenje, organizacija, strukturiranje, pohrana, prilagodba ili izmjena, pronalazenje,
obavljanje uvida, uporaba, otkrivanje prijenosom, Sirenjem ili stavljanjem na raspolaganje na drugi
nacin, uskladivanje ili kombiniranje, ograni¢avanje, brisanje ili unistavanje;

3. wograni¢avanje obrade” je oznalavanje pohranjenih osobnih podataka s ciljem ograniavanja
njihove obrade u buduénosti;



4. ,sustav pohrane” je svaki strukturirani skup osobnih podataka dostupnih prema posebnim
kriterijima, bilo da su centralizirani, decentralizirani ili rasprSeni na funkcionalnoj ili zemljopisnoj
0SNnovi;

5. s,voditelj obrade” je fizicka ili pravna osoba, tijelo javne vlasti, agencija ili drugo tijelo koje samo
ili zajedno s drugima odreduje svrhe i sredstva obrade osobnih podataka; kada su svrhe i sredstva takve
obrade utvrdeni pravom Unije ili pravom drzave lanice, voditelj obrade ili posebni kriteriji za njegovo
imenovanje mogu se predvidjeti pravom Unije ili pravom drzave ¢lanice;

6. nizvrsitelj obrade” je fizicka ili pravna osoba, tijelo javne vlasti, agencija ili drugo tijelo koje
obraduje osobne podatke u ime voditelja obrade;

7. wprimatelj” je fizi¢ka ili pravna osoba, tijelo javne vlasti, agencija ili drugo tijelo kojem se otkrivaju
osobni podaci, neovisno o tome je li on treéa strana. Medutim, tijela javne vlasti koja mogu primiti
osobne podatke u okviru odredene istrage u skladu s pravom Unije ili drZave &lanice ne smatraju se
primateljima; obrada tih podataka koju obavljaju ta tijela javne vlasti mora biti u skladu s primjenjivim
pravilima o zastiti podataka prema svrhama obrade;

8. tre¢a strama” je fizicka ili pravna osoba, tijelo javne vlasti, agencija ili drugo tijelo koje nije
ispitanik, voditelj obrade, izvrsitelj obrade ni osobe koje su ovlastene za obradu osobnih podataka pod
izravnom nadlezno3¢u voditelja obrade ili izvrsitelja obrade;

9. ,,privola” ispitanika je svako dobrovoljno, posebno, informirano i nedvosmisleno izrazavanje zelja
ispitanika kojim on izjavom ili jasnom potvrdnom radnjom daje pristanak za obradu osobnih podataka
koji se na njega odnose;

10. ,,povreda osobnih podataka” je krsenje sigurnosti koje dovodi do slu¢ajnog ili nezakonitog
uniStenja, gubitka, izmjene, neovlastenog otkrivanja ili pristupa osobnim podacima koji su preneseni,
pohranjeni ili na drugi nacin obradivani;

zdravstvenih usluga, kojima se daju informacije o njegovu zdravstvenom statusu;

11. ,medunarodna organizacija™ je organizacija i njezina podredena tijela uredena medunarodnim

Javnim pravom ili bilo koje drugo tijelo koje su sporazumom ili na osnovi sporazuma osnovale dvije ili
vise zemalja.

SUSTAV POHRANE

Clanak 3.

1. Voditelj obrade u dokumentu Evidencije aktivnosti obrade i informacije koje je potrebno dostaviti
ispitaniku (dalje u tekstu: Evidencija aktivnosti obrade) za svaki sustav pohrane navodi:

. naziv evidencije aktivnosti obrade osobnih podataka,

. naziv, odnosno osobno ime voditelja obrade i njegovo sjediste, odnosno adresu,
. sluZzbenika za zaStitu osobnih podataka,

. izvriitelja obrade,

o svrhu obrade,

. pravni temelj uspostave sustava pohrane,



. kategorije osoba na koje se podaci odnose,

. vrste podataka sadrzanih u zbirci podataka,

. naéin prikupljanja i cuvanja podataka,

. vremensko razdoblje uvanja i uporabe podataka,

. osobno ime, odnosno naziv trece strane ili primatelja, njegovu adresu. odnosno sjediste,

. naznaku unogenja, odnosno izno3enja podataka u treéu zemlju ili medunarodnu organizaciju,
. naznaku poduzetih mjera zaStite osobnih podataka,

. prava ispitanika,

. vanjski izvor osobnih podataka i

. postojanje automatiziranog donosenja odluka.

Voditelj obrade prikuplja sljedece osobne podatke:

- podatke zaposlenika JU PPV: ime i prezime, adresa, osobni identifikacijski broj (OIB), datum i godina
rodenja, spol, broj telefona, e-posta, informacije o vrsti ugovornog odnosa i sadrzaju, i drugi podaci koji
su posebnim propisima propisani kao nuzni radi zasnivanja i ostvarivanja prava iz radnog odnosa te
prava iz drugih ugovornih odnosa, kao i zbog prijave radnika na mirovinsko i zdravstveno osiguranje.

- podatke o kandidatima koji sudjeluju u natjecajnom postupku za zasnivanje radnog odnosa te ostale
osobne podatke koje ispitanik ili tre¢a osoba stavljaju na znanje prilikom zasnivanja i trajanja radnog

odnosa ili drugog ugovornog odnosa, kao sto su broj bankovnog raduna, podaci s osobne iskaznice,
struéna sprema, druga znanja i vjestine

- podatke vanjskih korisnika usluga JU PPV

- podatke pruzatelja usluga i dobavljaca JU PPV

Voditelj obrade se u skladu s odredbama Uredbe obvezuje postivati nacela obrade osobnih podataka.

Clanak 4.

Pojedinaéna evidencija aktivnosti obrade podataka moze sadrzavati jednu ili vi§e fizi¢kih sustava
pohrane.

Clanak 5.

Sustav pohrane moze biti u:
e pisanom obliku (knjiga, spis, datoteka),

elektronigkom obliku (magnetni disk, vrpce, CD-ROM i drugi nosaéi elektronickih zapisa),



Clanak 6.

Zastita osobnih podataka obuhvaéa organizacijske, tehnicke i odgovarajuée logicko-tehnicke postupke
i mjere, kojima se sprje¢ava slucajno ili namjerno neovlasteno uniStavanje podataka, njihova izmjena,
oubitak ili neovlastena obrada, tako Sto se:

- zaitite prostorije u kojima se pohranjuju i oprema pomocu koje se obraduju osobni podaci;
- zastiti aplikacijski i sustavni softver pomocu kojeg se obraduju osobni podaci;
- osigurava zadtita prosljedivanja i prijenosa osobnih podataka;

- onemoguéava neovlastenim osobama pristup uredajima na kojima se obraduju osobni podaci,
te pristup sustavima pohrane;

- omoguéuje efikasan na¢in blokiranja, uni$tavanja, brisanja ili anonimiziranja osobnih podataka.

ZASTITA PROSTORIJA I OPREME
Clanak 7.

Osoba koje u svom radu koristi osobne podatke ili ih na bilo koji na¢in obraduje (ovlastena osoba za
obradu osobnih podataka) ne smije tijekom radnog vremena ostavljati na radnim stolovima nosace

osobnih podataka bez nadzora ili ih na neki drugi nadin izlagati opasnosti uvida od strane neovlastenih
osoba.

Clanak 8.

L. Odrzavanje i popravak raunalne i druge opreme kojom se obraduju osobni podaci dozvoljena
je samo uz odobrenje ovlastene osobe, a mogu ih vrsiti samo ovlateni servisi i njihovi serviseri koji
imaju s rukovoditeljem zakljuen ugovor o servisiranju radunalne i druge opreme.

2. Svaki zaposleni koji na svom racunalu (stolni, prijenosni itd.) ¢uva osobne podatke duZzan je u
sluaju servisiranja raunala, prije predaje rakunala servisu, osobne podatke na njemu odgovarajuce
zaitititi (anonimizirati, Sifrirati ili trajno izbrisati). U slu¢aju, da to ne moZe uraditi sam, duZan je prije
predaje ratunala servisu obratiti se nadleznoj osobi koja ¢e napraviti odgovarajucu zastitu, odnosno
izvesti anonimiziranje podataka ukoliko voditelj obrade sa servisom nema sklopljen Ugovor o zastiti
osobnih podataka.

ORGANIZACIJA RADNIH POSTUPAKA



Clanak 9.

Voditelj obrade odlukom imenuje Sluzbenika za zastitu podataka (DPO). Sluzbenik za zastitu podataka
imenuje se na temelju stru¢nih kvalifikacija, a osobito struénog znanja o pravu i praksama u podrudju
zatite podataka te sposobnosti izvr§avanja zadaca.

Clanak 10.

. Sluzbenik za zastitu podataka obavlja najmanje sljedeée zadade:

a) informiranje i savjetovanje voditelja obrade te zaposlenika koji obavljaju obradu o njihovim
obvezama iz ovog Pravilnika, Opée uredbe (EU) 2016/679 o zastiti podataka te drugim zakonskim
odredbama o zastiti podataka:

b) pracenje poStovanja Opce uredbe (EU) 2016/679 o zaititi podataka te drugih odredaba Unije ili
nacionalnog zakonodavstva o zastiti podataka i politika voditelja obrade u odnosu na zadtitu osobnih
podataka, ukljucujuc¢i raspodjelu odgovornosti, podizanje svijesti i osposobljavanje osoblja koje
sudjeluje u postupcima obrade te povezane revizije:

¢) pruzanje savjeta, kada je to zatraZeno, u pogledu procjene uéinka na zatitu podataka i pracenje
njezina izvrsavanja;

d) suradnja s nadzornim tijelom;

¢) djelovanje kao kontaktna totka za nadzorno tijelo o pitanjima u pogledu obrade, §to ukljucuje i
prethodno savjetovanje, prema potrebi, o svim drugim pitanjima.

2, Voditelj obrade objavljuje kontaktne podatke sluzbenika za zaititu podataka i priopéuje ih
Agenciji za zastitu osobnih podataka.

PRIKUPLJANJE OSOBNIH PODATAKA
Clanak 11.

1. Pravni temelj za prikupljanje osobnih podataka je ili zakon, ugovor ili osobna privola pojedinca za
obradu osobnih podataka. Osobna privola pojedinca mora biti u pisanom obliku, posebno kada se
obraduju posebne kategorije osobnih podataka.

2. U iznimnim sluéajevima dozvoljena je obrada osobnih podataka, koja nije utemeljena na zakonu ili
privoli pojedinca, ukoliko se radi o osobnim podacima pojedinaca, koji su sa voditeljem obrade sklopili
ugovor ili su sa njim u fazi pregovora za sklapanje ugovora, ako je obrada osobnih podataka potrebna
za izvedbu pregovora ili za ispunjenje ugovora.

OSNIVANJE I DOPUNA SUSTAVA POHRANE OSOBNIH PODATAKA



Clanak 12.

Osobni podaci upisuju se u sustav pohrane osobnih podataka samo ukoliko za to postoji valjana

pravna osnova.

BRISANJE

Clanak 13.

1. Voditelj obrade ima obvezu obrisati osobne podatke bez nepotrebnog odgadanja ako osobni podaci
viSe nisu nuzni u odnosu na svrhe Za koje su prikupljeni ili na drugi nacin obradeni. Poslije tog roka
podaci se bridu, unistavaju, blokiraju ili &¢ine anonimnima.

2. Moguéa je iznimka ako su podaci prema zakonu o arhiviranju definirani kao arhivski materijal ili ako
zakon za zadtitu isti€ite vrste podataka ne odluéi nedto drugo.

Clanak 14.

I. Brisanje osobnih podataka na elektronskom mediju napravi se na nadin, koji onemogucuje
restauraciju izbrisanih podataka, $to moze znagiti i unistenje spomenutih medija.

2. Osobni podaci, pohranjeni na klasiénim medijima (dokumenti, kartoteke. registar, popis) brife se sa
uniStenjem medija. Mediji se fizi¢ki unistavaju (zapale, razreze) u prostorijama voditelja obrade ili druge
organizacije, koja se bavi unistavanjem tajne dokumentacije. U svakom slu¢aju postupak se odrZzava pod
nadzorom sluzbenika za zastitu osobnih podataka.

3. Istim postupkom se uni3tavaju i pomoéni mediji, koji nose osobne podatke.

4. UniStavanje osobnih podataka na medijima mora se sprovoditi tekuée i azurno.

PRIJENOSI OSOBNIH PODATAKA TRECIM ZEMMAMA ILI MEBUNARODNIM
ORGANIZACIJAMA

Clanak 15.

1. Prijenos osobnih podataka tre¢oj zemlji ili medunarodnoj organizaciji moze se dogoditi kada Komisija
odluci da tre¢a zemlja, podrudje, ili jedan ili vise odredenih sektora unutar te trece zemlje, ili

medunarodna organizacija o kojoj je rije¢ osigurava primjerenu razinu zastite. Takay prijenos ne
zahtijeva posebno odobrenje.



2. Prilikom procjene primjerenosti stupnja zastite Komisija osobito uzima u obzir sljedece elemente:

(a) vladavinu prava, postovanje ljudskih prava i temeljnih sloboda, relevantno zakonodavstvo, i
opée i sektorsko, Sto ukljuéuje zakonodavstvo o javnoj sigurnosti, obrani, nacionalnoj sigurnosti,
kaznenom pravu i pristupu tijela javne vlasti osobnim podacima, kao i provedbu tog zakonodavstva,
pravila o zadtiti podataka, pravila struke i mjere sigurnosti, $to uklju¢uje pravila za daljnji prijenos
osobnih podataka jo3 jednoj trecoj zemlji ili medunarodnoj organizaciji, koja se postuju u toj treoj
zemlji ili medunarodnoj organizaciji. sudsku praksu te postojanje djelotvornih i provedivih prava
ispitanika te ucinkovite upravne i sudske zastite ispitanika Giji se osobni podaci prenose;

(b) postojanje i djelotvorno funkcioniranje jednog neovisnog nadzornog tijela ili vise njih u trecoj
zemlji, ili tijela kojem podlijeze medunarodna organizacija, s odgovornogéu osi guravanja i provodenja
postovanja pravila o zastiti podataka, 5to uklju¢uje primjerene provedbene ovlasti za pomoé ispitanicima
i savjetovanje ispitanika u ostvarivanju njihovih prava te za suradnju s nadzornim tijelima drzava
¢lanica; i

(c) medunarodne obveze koje je doti¢na treéa zemlja ili medunarodna organizacija preuzela, ili
druge obveze koje proizlaze iz pravno obvezujuéih konvencija ili instrumenata, kao i iz njezina
sudjelovanja u multilateralnim ili regionalnim sustavima, osobito u vezi sa zastitom osobnih podataka.

VIDEO NADZOR
Clanak 16.

1. Video zapis dobiven video nadzornom kamerom predstavlja osobni podatak u smislu ¢lanka 4. stavka
I. Uredbe EU 2016/679 i ¢lanka 2. stavka 1. ovog pravilnika. Za prikupljanje i obradu osobnih podataka
mora postojati zakonita svrha i valjan pravni temelj. Dozvoljeno je koristenje nadzornih uredaja radi
kontrole parkirali$nih prostora radi kontrole prometa te radi smanjenja izlozenosti radnika riziku od
razbojstva, provala, nasilja, krada i sli¢nih dogadaja na radu ili u vezi s radom.

2. video nadzor u smislu odredbi ovoga Pravilnika odnosi se na prikupljanje i daljnju obradu osobnih

......

obradu osobnih podataka putem sustava video nadzora primjenjuju se odredbe ovoga Pravilnika i
Zakona o provedbi Opée uredbe o zadtiti osobnih podataka.

3. Obrada osobnih podataka putem videonadzora moZe se provoditi samo u svrhu koja je nuzna i
opravdana za zadtitu osoba i imovine, ako ne prevladavaju interesi ispitanika koji su u suprotnosti s
obradom podataka putem videonadzora.

4. Videonadzorom mogu biti obuhvaéene vanjske povrsine.

5. Voditelj obrade ili izvrsitelj obrade duZzan je oznagiti da je vanjska povrsina pod videonadzorom, a
oznaka treba biti vidljiva najkasnije prilikom ulaska u perimetar snimanja.

6. Obavijest iz stavka 5. ovoga ¢&lanka treba sadrzavati sve relevantne informacije sukladno odredbi
¢lanka 13. Opce uredbe o zajtiti podataka, a posebno jednostavnu i lako razumljivu sliku uz tekst kojim
se ispitanicima pruzaju sljedece informacije:

- da je prostor pod videonadzorom

- podatke o voditelju obrade



- podatke za kontakt putem kojih ispitanik moze ostvariti svoja prava

7. Pravo pristupa osobnim podacima prikupljenim putem videonadzora ima odgovorna osoba voditelja
obrade odnosno izvritelja obrade i/ili osoba koju on ovlasti. Osobe iz prethodnog stavka ne smiju
koristiti snimke iz Sustava videonadzora suprotno svrsi utvrdenoj u ¢lanku 17. stavku 1. Zakona a
provedbi Opce uredbe o zastiti osobnih podataka.

8. Sustav videonadzora mora biti zaSticen od pristupa neovlastenih osoba.

9. Voditelj obrade i izvrsitelj obrade duzni su uspostaviti automatizirani sustav zapisa za evidentiranje
pristupa snimkama videonadzora koji ¢e sadrzavati vrijeme i mjesto pristupa, kao i oznaku osoba koje
su izvriile pristup podacima prikupljenim putem videonadzora.

10. Pristup podacima iz stavka 1. ovoga ¢lanka imaju nadlezna drzavna tijela u okviru obavljanja
poslova iz svojeg zakonom utvrdenog djelokruga.

11. Snimke dobivene putem videonadzora mogu se Guvati najvise Sest mjeseci, osim ako je drugim
zakonom propisan duZzi rok cuvanja ili ako su dokaz u sudskom, upravnom, arbitraznom ili drugom
istovrijednom postupku.

PRAVA ISPITANIKA

Clanak 17.

1. Ispitanik ima pravo dobiti od voditelja obrade potvrdu obraduju li se osobni podaci koji se
odnose na njega te ako se takvi osobni podaci obraduju, pristup osobnim podacima i sljede¢im
informacijama:

(a) svrsi obrade;
(b) kategorijama osobnih podataka o kojima je rije¢;

(¢) primateljima ili kategorijama primatelja kojima su osobni podaci otkriveni ili ée im biti otkriveni,
osobito primateljima u tre¢im zemljama ili medunarodnim organizacijama;

(d) ako je to moguce, predvidenom razdoblju u kojem ée osobni podaci biti pohranjeni ili, ako to nije
moguce, kriterijima kori$tenima za utvrdivanje tog razdoblja;

(e) postojanju prava da se od voditelja obrade zatrazi ispravak ili brisanje osobnih podataka ili

ograni¢avanje obrade osobnih podataka koji se odnose na ispitanika ili prava na prigovor na takvu
obradu;

(f) pravu na podno$enje prituzbe nadzornom tijelu;
(g) ako se osobni podaci ne prikupljaju od ispitanika, svakoj dostupnoj informaciji o njihovu

(h) postojanju automatiziranog donosenja odluka, $to ukljucuje izradu profila iz &lanka 22. stavka 1.1 4.
Uredbe EU 2016/679, barem u tim slu¢ajevima, smislenim informacijama o tome o kojoj je logici rijeg,
kao i vaznosti i predvidenim posljedicama takve obrade za ispitanika.

2. Ako se osobni podaci prenose u tre¢u zemlju ili medunarodnu organizaciju, ispitanik ima pravo

biti informiran o odgovaraju¢im zastitnim mjerama u skladu s ¢lankom 46. Uredbe EU 2016/679 koje
se odnose na prijenos.



Clanak 18.

Pored prava na pristup informacijama o njegovim osobnim podacima, ispitanik ima pravo i na:

. ispravak,
. brisanje ("pravo na zaborav™),
. ogranicenje obrade,
. izvjeS¢ivanja u vezi s ispravkom ili brisanjem osobnih podataka ili ograni¢enjem obrade,
. prenosivost podataka,
. prigovor.
Clanak 19.
1. Voditelj obrade osigurava kopiju osobnih podataka koji se obraduju, Za sve dodatne kopije koje

zatraZi ispitanik voditelj obrade moZe naplatiti razumnu naknadu na temelju administrativnih trogkova.
Ako ispitanik podnese zahtjev elektroni¢kim putem te osim ako ispitanik zatrazi drukéije, informacije
se pruzaju u uobiéajenom elektroni¢kom obliku.

2. Pravo na dobivanje kopije iz stavka 1. ne smije negativno utjecati na prava i slobode drugih.

Clanak 20.

Ako se osobni podaci obraduju za potrebe izravnog marketinga, ispitanik u svakom trenutku ima pravo
uloZiti prigovor na obradu osobnih podataka koji se odnose na njega za potrebe takvog marketinga, §to
ukljucuje izradu profila u mjeri koja je povezana s takvim izravnim marketingom. Ako se ispitanik
protivi obradi za potrebe izravnog marketinga, osobni podaci vie se ne smiju obradivati u takve svrhe.

Clanak 21.

1. U sluaju povrede osobnih podataka zaposlenik koji dozna ili primijeti da je doSlo do zlouporabe
osobnih podataka bez nepotrebnog odgadanja i, ako je izvedivo, najkasnije 72 sata nakon saznanja o toj
povredi, izvjeS¢uje sluzbenika za zastitu osobnih podataka, osim ako nije vjerojatno da ¢e povreda
osobnih podataka prouzroiti rizik za prava i slobode pojedinaca. Ako izvjes¢ivanje nije uéinjeno unutar
72 sata, mora biti popraceno razlozima za ka$njenje.

2. U izvjes¢ivanju iz stavka 1. mora se:

a) opisati priroda povrede osobnih podataka, ukljuéujuéi, ukoliko je moguce, kategorije i priblizan broj
doti¢nih ispitanika te kategorije i priblizan broj dotinih evidencija osobnih podataka;

.....



¢) opisati moguce posljedice povrede osobnih podataka:

d) opisati mjere koje je zaposlenik poduzeo ili namjerava poduzeti radi rjeSavanja problema povrede
osobnih podataka, ukljuéujuéi prema potrebi mjere umanjivanja njezinih mogucih tetnih posljedica.

3. Ako i u onoj mjeri u kojoj nije moguée istodobno pruziti informacije, informacije je moguce postupno
pruZati bez nepotrebnog daljnjeg odgadanja.

4. Voditelj obrade dokumentira sve povrede osobnih podataka, ukljudujuci Cinjenice vezane za povredu
osobnih podataka, njezine posljedice i mjere poduzete za popravljanje $tete. Ta dokumentacija
nadzornom tijelu omoguéuje provjeru postovanja ovog ¢lanka.

OBAVJESTAVANJE ISPITANIKA O POVREDI OSOBNIH PODATAKA

Clanak 22.

1. U slu¢aju povrede osobnih podataka koje ¢e vierojatno prouzroéiti visok rizik za prava i slobode
pojedinaca, voditelj obrade bez nepotrebnog odgadanja obavjesuje ispitanika o povredi osobnih
podataka.

2. Obavjestavanjem ispitanika iz Stavka 1. ovog &lanka opisuje se priroda povrede osobnih podataka
uporabom jasnog i jednostavnog jezika.

3. Obavjestavanje ispitanika iz stavka 1. nije obvezno ako je ispunjen bilo koji od sljedecih uvjeta:

(a) voditelj obrade poduzeo je naknadne mjere kojima se osigurava da vide nije vjerojatno da ¢e
do¢i do visokog rizika za prava i slobode ispitanika iz stavka 1.;

(b) time bi se zahtijevao nerazmjeran napor. U takvom sluéaju mora postojati javno obavjeséivanije
ili sli¢na mjera kojom se ispitanici obavjes¢uju na jednako djelotvoran nadin.

4. Ako voditelj obrade nije do tog trenutka obavijestio ispitanika o povredi osobnih podataka, nakon
razmatranja razine vjerojatnosti da ¢e povreda osobnih podataka prouzrogiti visok rizik, nadzorno tijelo
moze od njega zahtijevati da to ucini ili moze zakljuéiti da je ispunjen neki od uvjeta navedenih u stavku

ODGOVORNOST RADNIKA ZA PROVOBENJE ZASTITNIH MJERA OKO OSOBNIH
PODATAKA

Clanak 23.

1. Prije stupanja radnika na rad na radnom mjestu gdje se prikupljaju, ureduju, obraduju, preinacavaju,
pohranjuju, prenose ili koriste osobni podaci ili nosa¢i osobnih podataka, on mora potpisati izjavu koja
ga obvezuje na zaStitu osobnih podataka kao profesionalnu tajnu i u kojoj je upozoren na posljedice
povrede te duznosti.

2. DuZnost zastite osobnih podataka s kojima se zaposleni upoznaje u svom radu vrijedi i po prestanku
radnog odnosa kod voditelja obrade.



Clanak 24.

O zlouporabi ili o sumnji na zlouporabu osobnih podataka koji se vode u sustavu pohrane od strane
osoba koje nisu radnici ustanove, voditelj obrade obavjestava nadlezna tijela sukladno zakonskim
propisima.

Clanak 25.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu u roku ad 8 dana od dana objavljivanja na Oglasnoj plo¢i Ustanove.

KLASA: 009-01/23-01/01
URBROJ: 2125-1-18-01-23-1

Gospi¢, 21. prosinca 2023.g.

Ovaj Pravilnik o prikupljanju, obradi i zastiti osobnih podataka Javne ustanove -Park prirode Velebit™
objavljen je dana 21. prosinca 2023.¢. na Oglasnoj plo¢i te je stupio na snagu dana 29. prosinca 2023.g.

RAVNATELJ

Mario gaban, struc.spec.ing.sec., mag.oec.




PRIVOLA POJEDINCA ZA PRIKUPLJANJE OSOBNIH PODATAKA

U slucaju, da ste ispitanika, od kojeg pridobivate privolu za obradu osobnih podataka ve¢ upoznali sa
informacijama iz ¢lanka 13. Uredbe, onda mozete upotrijebiti sljedec¢i obrazac za privolu:

Dolje potpisani/na (ime 1 prezime),

(adresa prebivalista/boravka),

(datum rodenja) dozvoljavam, da JAVNA USTANOVA PARK
PRIRODE VELEBIT, Kaniza Gospicka 4b, 53000 Gospi¢, 0IB: 65211368646 (»voditelj obrade«)

sljedece osobne podatke (navedite osobne podatke)

obraduje u sljedece svrhe (molimo, oznacite ako se slaZete sa obradivanjem vasih osobnih podataka u
navedenu svrhu):

1. Svrha DA NE
2. Svrha DA NE
Datum: Potpis:

dana . otkazujem privolu obradivati svoje osobne podatke u sljedecu svrhu:

1. Svrha OTKAZUJEM

2. Svrha OTKAZUJEM

Potpis:



IZJAVA O UPOZNAVANJU S PRAVILNIKOM O PRIKUPLJANJU , OBRADI I ZASTITI
OSOBNIH PODATAKA

Ime i prezime:

Adresa:

Datum:

Na temelju €lanka 11. i Pravilnika o prikupljanju, obradi i za&titi osobnih podataka, usvojenog dana

, potpisani (a)

IZJAVLJUJEM,
1.

da sam bio (la) dana . prije poetka rada na radnom mjestu pouden(a) o postupcima
i mjerama za zastitu osobnih podataka u Javna ustanova , Park prirode Velebit™, Kaniza Gospicka 4b,
53000 Gospi¢, 0IB: 65211368646 i da sam upoznat(a) s Pravilnikom o prikupljanju, obradi i zastiti
osobnih podataka.

da sam bio(la) istog dana kao u tocki 1 upozoren(a) na duznost Cuvanja osobnih podataka s kojima sam
bio ili éu bit upoznat u svom radu kao poslovnu tajnu, kao i da sam bio(la) upozoren na obvezu duvanja
osobnih podataka s kojima sam bio ili éu bit upoznat u svom radu u poduzecu i po prestanku radnog
odnosa.

da sam bio(la) istoga dana kao u to¢ki 1 pouden(a) da krienje duznosti iz tocke 2 moze predstavljati
temelj za disciplinsku odgovornost, otkaz ugovora, odnosno kaznenu prijavu.

Radnik




IZJAVA

Ja OIB

ovom izjavom potvrdujem da:

1) sam prije poéetka rada upoznat/a s propisima o radnom odnosu te s organizacijom rada i
zaStitom zdravlja i sigurnosti na radu.

2) nisam bolestan/a, odnosno da ne postoji druga okolnost koja me onemogucava ili bitno ometa
u izvrSenju obaveza iz ugovora o radu ili koja bi mogla ugrozit Zivot ili zdravlje osoba s kojima ¢u
do¢i u dodir u izvrSenju ugovora o radu.

ukoliko imam alergiju ili neku sli¢nu reakciju, duzan sam je navesti:

3) se ne bavim, niti ¢u se bez odobrenja poslodavea baviti obavljanjem odredenih poslova iz
djelatnosti Javne ustanove .,Park prirode Velebit* za svoj ili tudi racun.

Napomena: Podaci iz ove izjave ¢uvaju su iskljudivo u arhivi i kartonu radnika.

U Gospicu, godine

Radnik




OBAVIJEST O POCINJENOJ ZLOUPOTREBI OSOBNIH PODATAKA

1. Podaci o osobi, koja je prijavila zloupotrebu

Ime 1 prezime / Naziv

Adresa

Telefon

E-mail

2. Kontakt Sluzbenika za zastitu podataka ili druge osobe za pruzanje odgovarajuéih informacija

Ime i prezime / Naziv

Adresa

Telefon

E-mail

3. Detaljniji opis povreda osobnih podataka

Opis nacina povrede
osobnih podataka

Kategorije 1 okvirni
broj ispitanika na koje
se odnose
zlouporabljeni osobni
podaci

Vrste 1 okvirni  broj
povredenih sustava
pohrane




4. Moguce posljedice povrede zastite osobnih podataka

Opisite moguée posljedice povrede zastite osobnih podataka

5. Poduzete/predloZzene mjere za ispravak napravljene Stete

Opisite mjere, koje ste poduzeli ili koje predlazete za procesiranje povrede i mjere za ublazavanje
eventualne Stete povrede, ako je primjenjivo




